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RESOLUCION N® 018-2018
FEBRERO 01-2019

POR MEDIO DE LA CUAL SE AJUSTA LA RESOLUCION DE CREACION DEL COMITE
DE CONCILIACION DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS

El Personero de Dosquebradas en uso de sus atibuciones constitucionales v legales: en
especial las conferidas por |a ley 136 de 1994 y el Decrete Ley 2241 de 71986

CONSIDERANDO

Que el Decreto 1069 del 258 de mayo de 2015 en su articulo 2.2.4.3.1.2 2, dispone que el
Comité de Cenciliacion constituye una instancie administrativa para el estudio, andlisis y
formulacion de politicas sobre prevencién del dafio antijuridico v defensa de los intereses de
la entidad. Asi mismo el citado decreto en su articulo 224315, eslablece entre las
. funciones del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial, la formulacién y ejecucién de
politicas de prevencion del dafio antijuridico y el disefio de politicas generales para la
orientacion de la defensa de |03 (ntereses de |as entidades

Que |a entidad por resclucién No 052-2016 abnl 19 de 2018, crea el comité de conclliacién
de la Personeria Municipal de Dosquebradas, segun los preceptos constitucionales y de ley
consagra que la funcion administrativa esta al servicio de los interases generales y debe
desarrollarse con fundamento en los principics de igualdad, moralidad. eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad.

Cue por medic de resclucion 043-2017 de abnl 27-2017, ajusta la resolucion 052-2016 en lo
que hace referencia & la ampliacion de los integrantes del comité

Que, segln acta de visita del 13 de diciembre del 2018, realizada por la Procuraduria 37
Judicial 1l en la cual se dieron algunas recomendaciones de manera general, en los
aspecios de actualizacion del acto administrative por el cual se crea el comité de

. conciliacion, haciendo eclaracion frente a la figura de control interno v en cuanto & las
reuniones del mismo, se deben de efectuar con forme a la periodicidad legal.

Que atendiendo al principio de eficiencia de la funcién administraliva la personeria municipal
procece a ser los ajustes comespondienes y recomendados por el Procurador Dr. JHON
JAMES MONTOYA CASTRO. (Procurador 37 Judicial I1).

Por lo expuesto, el suscrito Personero;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO, PARTICIPACION DEL JEFE DE LA OFICINA DE
CONTROL INTERNO. El jefe de la Oficina de Conlrol
Interno de la Pefsoneria Municipal de Dosquebradas
participara an las sasiornes del Comilé de Conciliacién para
vernficar, en primeér lémino, & cumplimento de las
disposiciones legales y del acto administrativo mediante el
cual se ordend la creacion del comilé de la Entidad, en
segundo lugar para supervisar |2 cabal ejecucion de las
decisionas adopladas por el Comite.

PARAGRAFO 1. MIEMERQOS CON VOZ Y VOTO:
- PERSONERO MUNICIPAL O SU DELEGADO
[

4 || ErABORO: sHOANATY| T PROYECTO. JHDANA | REMISO NADIA |
MILENS, LOPE _ MILENA LOPEZ | PIEDRAHITA




| o~ CoDIGa FT-GDOF-001
= & FECHA | ABRIL 2008 |
P PERSONERIA MUNICIPAL DE WERBION. | o1
‘ ﬁbnsnuzaﬂnngs PAGINAS 0T DECH
[ N L I T lﬂﬂlh.ﬂ“].ﬂ.

PARAGRAFO 2.

ARTICULO SEGUNDO.

PARAGRAFO 1.

PARAGRAFD 2.

PARAGRAFOQ 3.

ARTICULO TERCERO

— !
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- SECRETARIO GENERAL

- DELEGACION DERECHQ DE PETICION

- DELEGADO EN LO PENAL

- DELEGAO EN LO CIVIL (Secrelaria Técnica)

- FINANCIERA

MIEMBROS DEL COMITE CON VOZ Y SIN VOTO:
E! jefe de la Oficina de Control Interno o su delegado.
El abogado de la Oficina Asesora Juridica o de Apoyo

SESIONES DEL COMITE Fl Comité de Conciliacién de la
Fersoneria Muni:}piﬂ de Dosquebradas sesionara
ordinanamente, una (1) vez al mes, por convocatoria que
hage |la Secretaria Técnica; y, extraordinariamente, cada
veez que las drounstancias asl lo ameriten.

CONVOCATORIA. Una vez se presenten las circunstancias
descritas en el articulo segundo de esta resolucion, el
secrefano {éonico procecerd a convocar a los miembros
indicando dia, hora y lugar de la reunidn. Asl mismo,
extendera la Invitacion a los funcionarios o personas cuya
presencia se considere necesaria para debatir los temas
puestcs a consideracion de los miembros del Comité

QUORUM Habra quérum decisorio con la participacion de
la mitad mas uno de los miembros con voz y voto del
Comite de Conciliacién Las declsiones se adoptaran por la
mayoria abscluta de sus miembros.

En cade sesidon del Comité de Conciliacion, la Secretaria
Técnica dejara constancie de la inasistencia de los
miembrcs en la respectiva acta y senalara si presentaron en
forma oportuna la justificacion correspondiente.

PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO Y POLITICAS
PARA LA DEFENSA LITIGIOSA DE LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS - En cumplimiento del
articulo 5 del Decreto 1214 de 2000, el Comité de
Conciliacion debera reunirse & fineles del primer y segundo
semestre del afio con el cbjelo de proponer los comrectivos
que sg@ estimen necesarios para pravenir la causacion de
los dafios antijuridicos a que se haya visto la entidad
obligado a conciliar o por los cusles resulta condenadce, asi
como proponer directrices que mejoren o carrijan la defensa
libgiosa de los inlereses de la entidad. En este sentido
deberan estudiar, analizar y evaluar las causas gue
originaron las demandas y sentencias en el respectivo
semestre. Para esle proposito el abogedo de la Oficina
Asesors Juridica o de Apoyo presentard a los miembros del
Comité de Conciliacion a traves de la Secretaria Técnica un
informe de las demandas y sentencias presentedas vy
notificadas an al semestre respectivo.
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ARTICULDO CUARTO. Los demas arliculos de la resolucién 052-2016 se
cumplirén como sa estipula er la misma.

ARTICULD QUINTO. La presente resolucién nge & parlir de la fecha de su
expadicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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