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i DATOS GENERALES
PERIODO A QUE 1i 1t 2022 A 10 12 2022
CORRESPONDE EL INFORME
ACTA PARCIAL DEFINITIVA ]
: PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION  |g3555 | | i |

Datos del supervisor/interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR NICOLAS RIOS GONZALEZ
DEPENDENCIA SECRETARIA GENERAL
CARGO SECRETARIO GENERAL
LOCALIDAD PERSONERIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS

Datos del contrato supervisado

NUMERO DE CONTRATO 42102382022
FECHA DE CONTRATO AGOSTO 30 DE 2053
CONTRATISTA MARIA CRISTINA RAMIREZ
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT | 42.125.067 DE PEREIRA
VALOR CONTRATO $5.100.000 MCTE

PLAZO 1 MES Y 19 DIAS

FECHA ACTA DE mémo 16-11-2022

FECHA TERMINACION

PROYECTADA DEL CONTRATO | 50-12-2022

ADICION NA

PRORROGA NA

SUSPENSION NA

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO AL AREA DE TALENTO HUMANO
DE LA PERSONERIA DE DOSQUEBRADAS EN RELACION CON EL SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-8ST).

INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADA:

No ACTIVIDAD

SOPORTE

1. Apoyar el area de talento humano en la
ejecucion de actividades programadas
dentro del proceso de seguridad y salud
en ei trabajo de acuerdo con el decreto
1072 de 2015.

1.1. Se realizan actividades de capacitacion en:
Riesgos |laborales

- Diferencia entre accidente y enfermedad
laboral e incidente

Pausas activas

Se apoyd en programacion de examenes
laborales.

Prestar apoyo en compaifiia de
la ARL de la entidad en las
actividades de capacitacion y
sensibilizacion en relacién con
el SG-SST

Se contacta via teléfono celular a asesor de
positiva ARL, acompanamiento al
cronograma de capacitacion SST, el tema a
tratar es TIPOS Y ATENCION A
EMERGENCIAS, para el dia miércoles
3.00pm 21 de diciembre.

PROYECTO
SUPERVISOR NCOLAS
RIOS - MGMN

ELABORO:
SUPERVISOR
RIOS - MGMN

REVISO SUPERVISOR
NCOLAS RIOS - MGMN
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3. | Prestar asesoria y apoyo en la | Se actualizan y modifican los documentos
revisjc’m y modificacion de la | politica de SST, matriz de identificacién de
politica de SST de la| peligros y riesgos. Se anexan documentos
Personeria Municipal, matriz
de identificacién de peligros y
riesgos, y del plan de
prevencion, preparacion vy
respuesta ante emergencias

4. | Prestar apoyo en la | Se realiza autoevaluacién de los estandares
autoevaluacion, modificacion | minimos de o realizado en el afio 2021 con
del plan de trabajo vigencia | su respectivo plan de mejora con vigencia

2022, su correspondiente plan | del afio 2022, Se anexan documentos
de mejoramiento y reporte

ante la ARL

5. | Prestar apoyo en la | El plan anual de trabajo para la vigencia
elaboracion del plan anual de | 2023 esta en revisién para aprobacién del
trabajo para la vigencia 2023 supervisor.

NOTA: HACE PARTE INTEGRAL A ESTA ACTA DEL SUPERVISOR EL INFORME
QUE PRESENTA EL CONTRATISTA EN EL FORMATO ESTABLECIDO POR LA
ENTIDAD. (Documentc adjunto, con los soportes de ejecucién que se consideren
pertinentes.

BALANCE FINANCIERO
VALOR TOTAL DEL

CONTRATO $ 5.100.000
VALOR TOTAL EJECUTADO |$ 3. 400.000
VALOR PAGADO AL 50
CONTRATISTA

VALOR PENDIENTE POR

PAGAR AL CONTRATISTA | ° 1-700.000
SALDO A PAGAR $3.400.000

Como supervisor de este contrato y/o convenio, certifico que he cumplido las
funciones de verificacién, vigilancia y control frente al cumplimiento del objeto del
contrato / convenio, asi como de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales.

Asi mismo se deja constancia que el contratista cumplié a cabalidad el objeto del
contrato, que los soportes de las actividades desarroiladas se entregaron por parte
del contratista en medio impreso o digital y que estas cumplieron con ias calidades y
cantidades exigidas en el contrato 6 convenio, los cuales fueron remitidos al
expediente contractual.

Se deja constancia que el contrato terminé el dia treinta (30) de diciembre de 2022,
ejecutandose la totalidad de actividades en dicha vigencia, declarandose recibido a
satisfaccion los servicios objeto del citado contrato.

Por Jo anterior se firma a los 26 dias del mes enero de 2023

NOMBRE DE LA SUPERVISOR: NICOLAS RIOS - MARIA G. MANRIQUE;
CARGO DEL SUPERVISOR: SECRETARIO GENERAL. - CONTROL INTERNO

SUPERVISOR NCO SUPERVISOR NCOLAS NCOLAS RIOS - MGMN

ELABORO: |} i PROYECTO: REVISO: SUPERVISOR 2
RIOS - MGMN - RIOS - MGMN
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EXOS (MENSAJE DE DATOS EN UN CD)
1. INFORME NOVIEMBRE

2. ANEXOS

3. REGISTRO FOTOGRAFICO

4. PAGO SEGURIDAD SOCIAL

! MARIA-GILMA MANRIQUE
ARIO GENERAL CONTROL INTERNO

i El ARORO: PROYEGTO: I REVISO S IBERVISNE

i PERWS@G{AE S PSL{FW E: NEDRAS RIOS - MGMN




