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INFORME DE ACTIVIDADES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO No. 027-2024

MARIA ALEJANDRA MANOZCA
VARGAS

Junio 15 de 2024

Julio 14 de 2024

a

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA n PERSONERIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS BRINDANDO ACOMPANAMIENTO EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD
1 Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

1. Apoyar el area de talento humano en
la ejecucion de actividades programadas
dentro del proceso de seguridad y salud
en el trabajo de acuerdo con el decreto
1072 de 2015.

» Elabore el PQR y radicado con la ARL Positiva para
el tema de la afiliacion de los funcmnarlos y
contratistas que tienen visitas a campo en zonas de
alto riesgo como carceles

+ Organice las pausas activas de Junio 2024.

Evidencia reporta en el
correo electrénico:
sgsstpersoneriamunicip
al@gmail.com

Actividades de pausas

/

activas reposan en

Contratista

ELABORO:MARIA ALEJANDRZ MAROZCA VARGAS REVISO: JOHN EDISON PARRA SANCHE RECIBIDO POR:

Supervisor

Dia Mes___

Ao __Hora
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digital en el SIgwente
enlace:

https://drive.google.com/

drive/folders/1eh3)J3-
25P9GORB7aBU_S3DKv_A

= NF5tc?usp=drive_link
o Apoyeenla organlzamon de la semana de Ia salud Gestic‘m en la
2024. e | programacion y

cancelaciéon reposa en
digital en-el-correo de
SST, / enlace:
https://mail.google.com/
mail/u/0/#sent/QgrcJHrM

sbKVZhSdCLQrKIGLwp
sgWGJwWNCI
2. Prestar apoyo en compaiiia de la ARL ' ! Documentos reposan en
de la entidad (POSITIVA) en |la » Apoye la capacﬂamon realizada por POSITIVA el | fisico en control interno
realizacion de las actividades de dia 24 de Junio de control-de control de emociones | y en digital en el
socializacion y sensibilizacién en relacion y control del estrés que estaba en ‘el plan de | siguiente enlace:
con el SG-SST con el personal de planta capacitaciones del SG-SST vigencia 2024. https://drive.google.com
y contratistas. {drivel/folders/14geXsZa
ELABORO:MARIA ALEJAWANOZCA VARGAS | REVISO: JOHN EDISON PARRA SANGHE RECIBIDO POR: _
Contratista = Supervisor .
Dia Mes_ : Afio Hora
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vDOt8tMrC1w4VasIdIAu
xizMX

3. Revisar y/o ajustar la politica de SST
de la Personeria Municipal, matriz de
identificacion de peligros y riesgos, y del
plan de prevencién, preparacion y
respuesta ante emergencias.

e Apoye la gestion documental del archivo de la
politica de SST vigencia 2024 de la personeria
Municipal, matriz de identificacion de" peligros y
riesgos vigencia 2024. ' ‘

La gestion documental
reposa en fisico en el
archivo de la Personeria

Municipal de
Dosquebradas y en
digital en el siguiente

Link: —
https://drive.google.com/
drive/folders/1fhD52Viv8
Pj5VxZ3RwgPnNc-

trabajo vigencia 2024, su correspondiente
plan de mejoramiento y reporte ante la
ARL.

KodgkSFU
4. Hacer seguimiento en la
autoevaluacion, modificacion del plan de La resolucion de

e Realice la resolucion para la aprobacion del plan de
capacitaciones 2024, el cual fue firmado por la
personera para dar inicio'a su ejecucion.

adopcion del plan de
capacitacion anual del
SGSST firmada reposa
en fisico en la oficina de

control interno y en
. /]
ELABORO:MARIA ALE] MANOZCA VARGAS REVISQ: JOHN EDISON PARRA SANC RECIBIDO POR:
Contratista * Supervisor .
Dia Mes_ | Afio Hora
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dlgltal en el siguiente
enlace:

hitps://drive.google.com
[/driveffolders/1irx7 cipxx

0A3ZLZbTihfBk5OY|Qu
Rx6!
5. Realizar revision y recomendar P
ajustes al plan anual de trabajo para la - El'plan de trabajo anual
vigencia 2024. « Seguimiento al plan anual de trabajo vigencia 2024 | reposa en digital en el
y al plan de mejoramiento vigencia 2024. Pl siguiente Link:

https://docs.google.com

[spreadsheets/d/1-
oiLvjo4069LKhJ6okJ3

MxDnDXJTJzAO/edit?qi
d=2043832888#qid=20
43832888

« Apoye al comité de convivencia en su revision y Evidencia reposa en

orgamzacmn del mlsmo para su eJecumon 2024 fisico en la oficina de la

: personerfa Municipal en

el presente anexo
Evidencias.

ELABORO:MARIA ALEJANDRA MANOZCA VARGAS REVISO: JOHN EDISON PARRA SANCHEZ / RECIBIDO POR:"
Contratista / 7 Supervisor / i

Dié Mes_ : Afio : Hora
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6. Acompanar, asistir y participar en + Participe y ayude la organizacion del comité | Archivo de actas del
representacion de la PERSONERIA paritario de seguridad y salud en el trabajo, Acta 03 COPASST 2024 reposa
MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS en de Junio del 2024. en fisico en la oficina de
las reuniones, actividades, comités y control interno.

demas que le sean asignados.

MARIA ALEJANDRA MANOZCA VARGAS JO & N.EDISON PARRA SANCHEZ

Fﬂ(ncmduo\ E{Cﬁo{@ J J oA Fjum @—NV\

“Firma del Contratista o Vo. Bo. Supervisor

ELABORO:MARIA ALEJANDRA MANOZCA VARGAS REVISO: JOHN EDISON PARRA SANCHEZ jJs47 |RECIBIDO POR:
Contratista W A= Supervisor

Dia Mes_ : Afo Hora
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. 027-2024

ALCANCE 1. Apoyar el area de talento humano en la ejecucion de actividades
programadas dentro del proceso de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con
el Decreto 1072 de 2015.

e Elabore el PQR y radicado con la ARL Positiva para el tema de la afiliacion
de los funcionarios y contratistas que tienen visitas a campo en zonas de alto

riesgo como carceles.

RADICADO ARL POSITIVA - ASUNTO: AFILIACIONES e B
Personeria Municipal de Dosquebradas <sgsstpersonenamunicipal@gmail.coms 2 Fri, Jul 12, 17TPM (10 daysago) @ -

to secretatiageneralpmd, controfinterna persodq -

Cordial saludo

JOHN EDISON PARRA

Adjunto el radicado de la solicitud realizada a fa ARL POSITIVA, donde expresamos nuestra preocupacion con respecto al proceso de afiliacién de los funcionarios y conlratistas
que requieren realizar salidas a campo en el ejercicio de sus funciones. Donde en su desarrollo eslan expuestos a diversos riesgos adicionales que no estan completamente

cubiértos bajo la afiliacién actual al riesgo 1 de la aclividad econdmica 8411, (la cual no corresponde a la registrada en nuestro RUT).

Y expresdndose que nos indiquen et procedimiento adecuado para afiliar a estas personas de manera que cuenten can |a cobertura necesaria durante sus aclividades en
campo, especialmente cuando realizan visitas esporadicas a poblaciones vulnerables como carceles.

Cordialmente,
ALEJANDRA MAROZCA VARGAS
Ing. Industrial

Esp. Riesgos Laborales.

One attachment » Scanned by Gmail &

[ 202401002173125... ’

LABORO: MARIA ALEJANDRA MARNOZCA REVISO: JOHN EDISON PARRA RECIBIDO POR:
ARGAS : i g adew & Supervisor A
Contratista 4 / 49"‘ e

iDia_Mes__Aﬁo Hora
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e Organice las pausas activas de Junio 2024.

« Apoye en la organizacion de la semana de la salud 2024.

[ETABOROZ MARIA ALEJANDRA MANOZCA [ EVISO: JOHN EDISON PARRA RECIBIDO POR:
ARGAS i Blosida A2 Supervisor
k\/ Contratista ( o (fa“ d Dia__Mes__Afio Hora
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Re: Cancelacion de capacitaciones - Personeria Municipal de Dosquebradas ebox x 18 B
Personeria Municipal de Dosquebradas «sgsstp iamunicipaligman.coms Moo, un2a 36PN B @ &

10 Lina, Luisa, Juanmonsalve.sp, controlinternc persoda. sectetariageneralpmd ~

Cordial saludo,

ARL POSITIVA

Por motivos de misionalidad de 1a Personeria Municipal de Dosquebradas, solici su b ion para lar las capacitach de esta ¥ Nos estaremos

comunicando para reprogramar las capacitaclones en la semana de la salud que se desarrollara en Julio del 2024 (Eslamos a la espera de que nos confirmen la fecha).

Mibrcoles {Jornada de la tarde):Capacidad de gesti situaci i y crear un ambient
Jueves (Jormada de Ia tarde):Habitos y estilos de vida saludable.
Viemes {Jornada de la maiana): Ergonomia e higiene postural.

Agendarnos tamblen:
Lunas {Jornada de la tarde): Inteligancla emoclonal

Agradecemos Su compronsion.

Maria AleJandra Mafiozca Vargas - Encargada daf sistama de gestién da SST.
PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS

On Mon, Jun 24. 2024 at 11:25AM Lina Tabares <linatadares.sp@gmail.com> wrote:

Buenos dias cordial saludo.
ssnuesta, entonces que |a empresa se ponga de acuerdo con el fisioterapeuta por favor para que puedan re agendar a actividad.
endientes.

Cambio de horario - Capacitacién Ergonomia e higiene postural 28 de Junio 2024, mboxx T e B
parsoneria Municipal de Dosquebradas Sal Jun 22, 1E59AM o
Cordial safudo. JUAN MONSALVE La prosente es para selictar el combic de herano de 1a capacitacidn programada parn ol dia 28 de Jume del 2024 en 1o tarde, qui
Luisa Fernanda Holguin Vor, Jun24, 1i06AM 1y
Recban un cordial saludo, Al cerrobarar (a agenda del aseser fisioterapeuta. se encuentra que para ol viernes 28 dejunio en of horario de 1a mafiana tene prog
Lina Tabares Man,sun24 125AM @ €
1o Luisa, me, Juanmonsoie.sp, contralinterno porsody, secretariagenarolpmd -

Bg Translate to English X

Buenos dias cordial saludo.

Jefe gracias por la respuesta, entonces que la empresa se ponga de acuerdo con el fisloterapeula por favor para que puedan re agendar la aclividad.
Alejandra quedamos pendientes.

Feliz dia.

Lina Marcela Tabares Echevt

Asesor Grado II Gran Mipym
[ N Siicnireal Ricaralda

ALCANCE 2. Prestar apoyo en compaiia de la ARL de la entidad (POSITIVA) en

ELABORO: MARIA ALEJANDRA MAROZCA REVISO: JOHN EDISON PARRA RECIBIDO POR:

ARGAS e ﬂ-(}o rcha H Supervisor

Contratista iDia_Mes__Aﬁo Hora
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la realizacion de las actividades de socializacion y sensibilizacion en relacion con el

SG-SST con el personal de planta y contratistas.

e Apoye la capacitacion realizada por POSITIVA el dia 24 de Junio de control
de control de emociones y control del estrés que estaba en el plan de

capa;:itciones del SG-SST vi%encia 2024,

P e
GS¢Ise I

ALCANCE 3. Revisar y/o ajustar la politica de SST de la Personeria

ELABORO: MARIA ALEJANDRA MANOZCA REVISO: JOHN EDISON PARRA
VARGAS i s O’ﬂD";(/ “ Supervisor
Contratista /

RECIBIDO POR:

Dia___Mes__ Afio

Hora
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Municipal, matriz de identificacion de peligros y riesgos, y del plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.

« Apoye la gestion documental del archivo de la politica de SST vigencia 2024
de la personeria Municipal, matriz de identificacion de peligros y riesgos
vigencia 2024.
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& orive Q searchinDrive 5= ORI
+ New My Drive > 2.5G-S5T2024 > PLANEACION (DOCUM... ~ & 2
& wome (o I pewh ] fuottid
. My Dris
@ wyore Name Owner Last modified = File size L @
+L0 Computers |
rﬂ Resolucitn capacilacidnes 2024.pdf 2 5 ma K22 AM ma 15 MB & & £ % i :
&, Shared with me — -
© Recent (3 Politicas de 55T 2024.pd1 &% me Juns, 7024 me TETHS
T Starred F1  PLAN DE TRABAJO ANUAL ENTREGABLE... & (5 ime 1056 AM mo A3x8 : +
O spam E3  Motriz de riesgos 2024.xlsx 2% L ome Jun 17, 7024 me 515 KE
B Tash
& sworage B0 Asignacién Responsable SG-SS5T.pd! 2 5 me Jun §, 2025 me 1HME
. [3  Asignacién recurses SG-SST.pdf P Jun 5, 2024 e 8ET KB
120.4 48 of 1568 used =
N 2
{  Getmore stofage } £f 121 CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES... 2% © % me Jut 11,2024 me I35 KE
N -

ALCANCE 4. Hacer seguimiento en la autoevaluacion, modificacion del plan de
trabajo vigencia 2024, su correspondiente plan de mejoramiento y reporte ante la
ARL.
e Realice la resolucion para la aprobacion del plan de capacitaciones 2024,
el cual fue firmado por la personera para dar inicio a su ejecucion.

Supervisor

ELABORO: MARIA ALEJANDRA MANOZCA REVISO: JOHN EDISON PARRA RECIBIDO POR:
ARGAS f,f PR B j/’
Contratista M&a ayld T Dia__Mes___Afio Hora

AN

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165
personeria@dosquebradas.gov.co / personeriadosquebradas@gmail.com

www.personeriadosquebradas.gov.co



)
\/ CODIGO PMD-APCPS-06-
. 2023

J SERSONERIA MUNICIPAL DE EVIDENCIAS FECHA | AGOSTO 2023

F”\ADDSQUEBRADAS —y— 0
J “Vigible pora el renacer delahonrwy
o dignidad de Loy dosquebrodenses’ PAGINAS |  01DEO1

NIT.816.000.158-5

%ip PERSONERIA MUNICIPAL DE]
< DOS @ UEBR A DA S|vasioN of

° ‘vmbhparwebmda!whqw
lgadg’,' Ldad - del A PAGINAS 1ded

NIT818.000.158-5

RESOLUCION NOMERO 052-2024
JUNIO 17-2024

“POR LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE CAPACITACIONES DEL SISTEMA
DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DELA
PERSCNERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS PARA LA VIGENCIA 2024

La Personera Munlcipal de Dosquebradas Risaralda en usc de sus atnbudmes
legales, en especial las conferidas por la ley 136 do 1994, en sus articulos 178y
181 y Ley 617 de 2000.

CONSIDERANDO

1, Que las poliuuaa y los planes institucionales de anadladén Blanastar
Soclal, d y Salud" Ocupach deben guardar
concordancla con los kneamientos que Imparts-el-Gobiema MNacional y.-
Distrital, con la asignadién presupuestal detarminada para la
mﬂ'nspondmto vigendia y..deban eslor orenladas por kas pollticas
generales, como es ta rorrnu!adén de kn ghm, programas y

by dlentes a la soclal e

incentivos de los servidores.

. Que los planes, programas y subprogramas tendrdn como eje central Ja
\dsudn yla mlslbn de.la’ Pnrsmu[a Munidpal de Dosquebmda: fmnlu at

......... i dat nmm Lk e ..-.n.u...._.
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el que se establecen el cronograma Yy las bases
especificas de participacidn para cada Convocatoria.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la aperiura oficial del plan de Capacitacién de
la Personeria Municipal de Dosquebradas, a pariir del
dia 17 de junio del 2024.

ARTICULO TERCERO: La presenta Resolucién rige 8 partir de 1a fecha da su
expediddn.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

L1
ey
UELITA[TORO RATIRO
ersonera Munigpal

ELABORO: MARIA ALEJANDRA l}ﬂANOZCA PEVISO: JOHN EDISON PARRA RECIBIDO POR:
ARGAS Wl a)s Supervisor
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ALCANCE 5. Realizar revision y recomendar ajustes al plan anual de trabajo para
la vigencia 2024

o Seguimiento al plan anual de trabajo vigencia 2024 y al plan de mejoramiento

PLAN DE TRABAJO ANUAL ENTREGABLE fma D B O e - o
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o Apoye al comité de convivencia en su revision y organizacion del mismo para
su ejecucion 2024.

ELABORO: MARIA ALEJANDRA MANOZCA REVISO: JOHN EDISON PARRA RECIBIDO POR:

ARGAS J i wclio A Supervisor
Contratista  { Dia___ Mes___ Afio Hora
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ALCANCE 6. Acompafiar, asistir y participar en representacion de la PERSONERIA
MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS en las reuniones, actividades, comités y demas

que le sean asignados.

« Participe y ayude la organizacién del comité paritario de seguridad y salud

en el trabajo, Acta 03 de Junio del 2024.
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Personaria Municipal de Dosquebradas.
Dosquebradas, Risaralda

24 de Junio del 2024

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST)
Estimados miembros del Comité COPASST:

Por media de la presanta, me dirijo a ustedes para inlormares qua la Semana de la Salud,

programada para llevarse a cabo del 24 de Junio del 2024 al 28 de Junio del 2024, ha sido

cancelada a dltima hora, Esta doecisién ha sido tomada por indicacion ¢ol Secrotana el dia

24 do Junio on horas de la manana, quien comunicd que no s& habla emdido b rosolycion

oorrespom'renbe donde se definian los tecursos necesarios para el desamolic de las
des plancadasy la ién del mismo.

Lamentablemente. 1a falta de esta resclucidn implica que no conlamos con los fondas
necesarios para cubfir los costos de las actividades planificadas, lo cual imposibilita 13
realizacién da la Semana de la Salud en las condiciones dptimas de nuoslros funcionanos
y conlratistas. Entendomos La imporancia do esta semana parn fomentar la salud ¥ L
bienastar de nuestros  colaboradoces, y
inconveniante que osta cancelackn pueda causar. Eslamos :omprumehdos a rasolver asta
situacién y a reprogramar la Semana de la Salud una vez que se hayan qestionado
adecuadamenta los recursos y la dommenlacion necesaris.

Agradoezco su comprensidn y apoyo en osls siluacaen quedo a su disposicién para apoyar
y coordinar |n somana do la salud y para asegurar que esla.evenlo puada malllarw
prontamante,

1. Carta cancelacién y Qrorroga de la semana de la salud.pdf
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