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DATOS GENERALES
PERIODO A QUE " - o 1A " - ” .
CORRESPONDE EL INFORME » -
ACTA PARCIAL DEFINITIVA []
PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION | 10% | 10% 10% F- 10% 10% | 10% ¢
/] e o /
Datos del supervisor/interventor
NOMBRE DEL SUPERVISOR MARIA GILMA MANRIQUE
DEPENDENCIA CONTROL INTERNO
CARGO ASESORA DE CONTROL INTERNO
LOCALIDAD PERSONERIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS
Datos del contrato supervisado
NUMERO DE 018-2023
CONTRATO
FECHA DE CONTRATO | FEBRERO 10 DE 2023
CONTRATISTA KEVIN JAIMES JACOME
CEDULA DE
CIUDADANIA O NIT 1088038457
VALOR CONTRATO $18°000.000,00
PLAZO 10 MESES
FECHA ACTA DE INICIO | 10-02-2023
FECHA TERMINACION
PROYECTADA DEL 09-12-2023
CONTRATO
ADICION N/A
PRORROGA N/A
SUSPENSION N/A

CONTROL INTERNO DE GESTION
DOSQUEBRADAS”

OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA OFICINA DE

DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE

INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES CONTRATADAS:

No | ACTIVIDAD | SOPORTE
ELABORO: MARIA PROYECTO: MARIA REVISO
GILMA MANRIQUE GILMA MANRIQUE
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Realizacion de tareas para ajustar los
diferentes procesos y procedimiento de
la entidad, basados en el modelo
integrado de planeacion y gestion —
MIPG, en las diferentes politicas,
procesos que la Personeria debe
implementar de acuerdo con el sistema
de gestion.

. Proyeccion Informe de Gestion

Semestral
*»

. Elaboracion de informe de

PQRS primer semestre

. Elaboracion de caracterizacion

institucional

Apoyo en el desarrollo de la linea MIPG
Talento humano, revision, actualizacion
en el manual y programa estratégico de
talento humano de la entidad, en la
publicaciéon constante de la pagina web
de en este médulo.

. Proyeccién seguimiento Plan

Estratégico de talento humano

Elaboracién de informe de
retiro institucional

Elaboracién de instructivo de
realizacion de declaracion de
bienes y rentas

Elaboracion de Plan
Institucional de Capacitacién
agosto

Prestar apoyo en el tema de auditoria en
las diferentes dependencias de Ia
Entidad (Despacho, secretaria general,
delegaciones, casa de justicia, apoyo
juridico, ventanilla unica y area
financiera).

. Realizacion de

. Realizacién de

. Realizacion de

. Realizacion de

auditoria
mensual PQRS Despacho

Personero

auditoria
mensual PQRS delegada en
Civil-Penal

auditoria
mensual PQRS Ventanilla
Unica

auditoria
mensual PQRS profesional
universitario

ELABORO: MARIA
GILMA MANRIQUE

PROYECTO: MARIA
GILMA MANRIQUE

REVISO 2
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4. | 4. Revision y seguimiento de los diferentes 1. Elaboracién de informe de
informes presentados al despacho como percepcion interna y de
insumo principal para construir los gestion de la oficina de

diferentes informes que deben ser

4 Talento Humano
publicados en la pagina web.

5. | 5. Monitoreo a la pagina web de la entidad 1. Seguimiento a pagina web
verificando el cumplimiento de la Ley para la identificacion de
1712 indice de transparencia y acceso a aspectos a mejorar Segdn la
la informacion. Ley 1712
6. | 6. Apoyo en la revision del SIGEP 1. Solicitud de activaciéon de
usuarios administradores en el
SIGEP |l

2. Elaboracién de informe estado
actual de SIGEP Il

7. Realizar seguimiento trimestral de los | Se realiz6 el seguimiento a los
diferentes planes que la entidad por | informes presentados por las
ley publica en su pagina web | delegadas para la construccion del
(administracion del riesgo. | informe semestral, sin embargo, se
Tecnologia de la informacion vy | evidenciaba la ausencia de
comunicaciones. Plan institucional de | algunos informes esenciales para
archivo. Plan institucion 2021-2023 | la elaboracién del informe
(plan accién). Plan anual de | semestral. Se les oficia solicitando
vacantes. Plan de seguridad vy |se pongan al dia
privacidad de la informacion. Plan
anticorrupcion y  atencién  al
ciudadano

NOTA: HACE PARTE INTEGRAL A ESTA ACTA DEL SUPERVISOR EL INFORME QUE PRESENTA EL
CONTRATISTA EN EL FORMATO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD. (Documento adjunto, con los soportes de
ejecucion que se consideren pertinentes.

BALANCE FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO $ 18'000.000 v /

VALOR PAGADO AL " 1% 9000.000 7

CONTRATISTA
ELABORO: MARIA PROYECTO: MARIA REVISO 3
GILMA MANRIQUE GILMA MANRIQUE (

CAM PISO 02 OFICINA[208-209 TELEFONO 3401165
Www.per. os 12 a

controinterno@personeriadosquebradas.qov.co



\.J/k FORMATO DE CODIGO
j . < INFORME PARCIALO | FECHA
== PERSONERIA MUNICIPAL DE FINAL DE VERSION 01
4 /‘\9 OSQUEBRADAS SUPERVISION PAGINAS | 01DE 01

UnN CAMING HACIA LA EXCELENCIA™
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VALOR PENDIENTE PAGAR AL $ 7200.000 -
CONTRATISTA P
VALOR ACTA N°006 $ 1'800.000
SUMAS IGUALES $ 18'000.000 $ 18'000.000

Como supervisor de este contrato y/o convenio, certifico que he cumplido las funciones de verificacion, vigilancia
y control frente al cumplimiento del objeto del contrato / convenio, asi como de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales.

Asi mismo se deja constancia que el contratista cumplio a cabalidad el objeto del contrato, que los soportes de
las actividades desarrolladas se entregaron por parte del contratista en medio impreso o digital y que estas
cumplieron con las calidades y cantidades exigidas en el contrato 6 convenio, los cuales fueron remitidos al
expediente contractual.

Por lo anterior se firma a los 10 dias del mes AGOSTO de 2023. 4

NOMBRE DE LA SUPERVISOR: MARIA GILMA MANRIQUE NORENA
CARGO DEL SUPERVISOR: ASESORA CONTROL INTERNO

FIRMA DEL SUPERVISOR: @"g‘ B W 50 a
N 7

\
ELABORO: MARIA PROYECTO: MARIA REVISO o 4
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CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165
www.personeriadosquebradas.com IS uebr ail.co
controinterno@personeriadosquebradas.qov.co




