PMD-CI-EMASJ-014-
CODIGO By
INFORME FECHA Julio 2024
ESTADO MAS JOVEN VERSION o1
PAGINAS 01 DE 01

CONSOLIDADO INFORME DE DIAGNOSTICO “MAS JOVENES EN EL
ESTADO” PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS
CORTE JUNIO 2025

INTRODUCCION

El reporte de "Jovenes en el Estado" se refiere a la vinculacién y contratacion de jovenes en el
sector publico colombiano, impulsada por normativas como la Ley 2294 de 2023. Las entidades
publicas deben reportar esta informacion a través de plataformas designadas por la FUNCION
PUBLICA.

OBJETIVO

Estos reportes permiten dar seguimiento a politicas como “Estado Joven”, que busca dignificar
las practicas laborales y fomentar la insercion laboral de los jovenes en el servicio ptblico.
Marco legal e institucional.

NORMATIVIDAD

Las leyes y decretos que regulan esta politica incluyen la Ley 1955 de 2019, la Ley 2294 de 2023
(Plan Nacional de Desarrolio), la Ley 2214 de 2022 y directivas presidenciales.

ENTIDAD RESPONSABLE

La FUNCION PUBLICA, es la entidad encargada de recibir, revisar y hacer seguimiento a los
reportes de las entidades estatales sobre la vinculacion de jévenes.

PLATAFORMA DE REPORTE
Apreciados jefes de Talento Humano de las entidades de orden nacional y territorial:

Es un gusto dirigimos a ustedes en nombre del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica.
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https:l/www.funcionpublica.qov.co/eva/encuestador/reporte-iovenes-2025t3.php
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Preguntas

De agosto de 2019 a la fecha, ;Su entidad ha modificado la planta de personal permanente o
temporal?

Si

No
Indique el acto administrativo mediante el cual se modificé la planta de personal permanente o
temporal.
¢ Su entidad ha cumplido con lo establecido en el Decreto 2365 de 2019, que establece que el
diez (10%) de los nuevos empleos, no debera exigir experiencia profesional para el nivel
profesional, con el fin de viabilizar la vinculacién al servicio publico de los jovenes entre 18 y 28
anos?

Si

No
¢Su entidad ha vinculado a jovenes entre los 18 y 28 afios que estuvieron bajo custodia y
proteccion del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, de acuerdo con lo sefialado en el
paragrafo 4 de la Ley 1955 de 2019?

Si

No

¢ Cuantos ha vinculado?
De su planta de personal actual, ;Cual es el nimero de empleos del nivel profesional que no
exigen experiencia?
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De su planta personal actual, ¢ Cual es el nimero de empleos del nivel técnico que no exigen
experiencia?
¢ Su manual de funciones tiene incorporadas las equivalencias en los cargos del nivel profesional
y técnico para que jovenes sin experiencia puedan ser vinculados?

Si

No
De agosto de 2019 a la fecha ¢ Su entidad ha adelantado concursos de mérito para la provision
de empleos que se encuentran en vacancia definitiva?

Si

No
¢ Cuantos de estos empleos, no requieren experiencia profesional o permiten la aplicacion de
equivalencias?
Ingrese el archivo Excel diligenciado con los funcionarios (No modificar la estructura del archivo,
no cambiar su extension, no comprimir) No se deben incluir un archivo diferente al indicado, no
se debe comprimir, ni cambiar su estructura

ESTADO JOVEN

Es un programa liderado por el Ministerio del Trabajo en coordinacion con la
Departamento Administrativo de la Funcién Publica y la Unidad Administrativa Especial
del Servicio Publico de Empleo, que facilita a jovenes estudiantes, el paso del ciclo de
aprendizaje al mercado laboral, a través de incentivos para la realizacion de sus practicas
profesionales en el sector publico

PUEDEN PARTICIPAR

Jovenes entre los 15 y 28 afos de edad, estudiantes de programas de formacion
normalista, técnico laboral y profesional, tecn6logo, profesional universitario de pregrado
o de formacion integral titulada del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, que dentro
de sus planes académicos tengan como requisito el desarrollo de practicas
empresariales para su titulacion.
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Entidad: PERSONERIA DE DOSQUEBRADAS,
se ha registrado satisfactoriamente la informacion de su entidad correspondiente

al Reporte de Mas J6évenes en el Estado

No se encontraron problemas en el archivo Excel cargado
Por favor, no contestar este correo

Cumplimiento al requerimiento de la Funcién Publica para el registro de los servidores
publicos de las Entidades a nivel nacional.
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REPORTE DE VINCULACION Y CONTRATACION

DE JOVENES EN EL ESTADO VIGENCIA 2025

5 i 1088.039.654 | juanavALERIARESTREPO MONTES | Femenino 1999-12-04 2592 | Colombiana Risaraida
6 cC 1088.036.334 EMMANUEL CALLE Masculino 1999-01-03 2683 | Colombiana Risaralda
7 cC 1.004.736.994 STEBAN GALLEGO GIRALDO Masculino 2002-10-25 2302| Colombiana Risaralda
9 cC 1068824587 |  JUAN PABLOGOMEZGONZALEZ  Masculino | 2004-04-04 2158 | Colombiana Risaralda

Pereira Solferofa) 0 Contrafista NAA 22506-16 i NA $  2600000] Pregrado
Pereira Soferofa) 0 Contrafista NA 20250625 Si NiA $  2600000| Pregrado
Pereira Soltero(a) 0 Confrafista NA 2050625 Si NA $ 2300000 Pregrado
Dosquebradas |  Solierofa) 0 Confraista NA 20250605 No NA $ 160,000 | Béasica Secundaria
Departamento Cuenta el
Disciplina o en el que Joven con
Profesion Desempefa sus algun tipo de
funciones Discapacidad
Psicologia Risaralda No N/A
Derecho Risaralda No N/A
Derecho Risaralda No N/A
Oftra Risaralda No N/A
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CONCLUSION

De acuerdo con lo anterior, se puede ver que la proporcion de poblacién joven empleada
en la Entidad, es del 0.00%, queriendo esto decir sin funcionarios de planta, que hayan
ingresado al corte de septiembre 2025, requisito de edad (18-28).

Como también, se puede ver en la proporcion de poblacion joven empleada en la
Entidad, como contratistas es del 11%, con un total de cuatro (04) contratistas frente a
35 que no cumplen el requisito de edad (18-28).

MARIA GILMA MANRIQUE NORENA

Control Interno
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