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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
rEnti dad Parsoner?s;-hﬂunidpal de De N i - :
i 2 pendencia Delegacién para lo Civil
Contratista Juana Valeria Restrepo Montes Numero del contrato | 045-2025
Informe No. 02 Pacodo Al que oonmegand® el | oL o Y8 de goiio del 2038

presente informe

Plazo de ejecucion

Seis (6) meses y quince (15) dias.

Supervisor _

William Navas Galvis

Objeto: “prestar los servicios profesionales como psicologa para la intervencion de riesgo psicosodial de los usuarios y funcionarios de la
| personeria municipal de Dosquebradas”.

CONTRATISTA

TRABAJO Y/O ACTIVIDAD REALIZADA

DE LA EJECUCION DE OBSERVACIONES
LAS OBLIGACIONES

j 1.Recibir, atender,
gestionar y elaborar
todas las acciones
relacionadas con las
Valoraciones de Apoyo
Judicial, remitidas por
las Entidades Piblicas
pertinentes o

1.1 Se cre6 UNA carpeta fisica con los documentos
allegados para una Valoracion de Apoyo Judicial, del

siguiente usuario:

1.2 Se realizaron documentos informativos (oficios yio
autos) para los casos de Valoracion de Apoyo
Judicial reposados en el Ministerio.

1.1 Evidencia fotografica de | Todos los archivos y

la carpeta 012 (ver carpetas fisicas
anexo). mencionadas
cuentan con

| respaldo de copia en

1.2 Soporta de documentos DRIVE y se
enviados (ver anexo).

encuentran
plasmadas en el

ELABORO. Juana Valeria Restrepo Montes

Contratista \_l QQ f? .....

i Y
rEvrsr:-. William Navas Galvis
g ’
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requeridas por los anexo denominado
usuarios de la Carpeta 012. J.D.G.O | “Documento
Personeria Municipal de ejecutivo” del
Dosquebradas. Documento: PMD-DC-436-2025. contrato de
Asunto: Solicitud de documentos para Valoracion prestacién de
de Apoyo Judicial Rad. 012-2025. servicios
Documento: Auto de recepcion. | profesionales 045-
- 2025 - cuenta de
] 1.3 Se entregaron treinta y un (31) expedientes de 1.3 Registro fotogréfico del | cobro N°02.
valoraciones de apoyo judicial con vigencia del afio proceso de archivo y
2024. Cada una de ellas con su respectiva caratula y documento de entrega
proceso de foliado. La inclusion de la tabla de (ver anexo).
retencion para cada una de las carpetas, sera
realizada por la contratista designada para tal fin. '
1.4 Se actualizd de forma semanal la base de datos 1.4 Evidencia sobre el
sobre el estado de las Valoraciones de Apoyo Judicial estado de |a base de |
a cargo del area de psicologia. datos al 15 de
AGOSTO del 2025 (ver
anexo).
2.Brindar atencion 2.1 Se brindo UNA atencion psicologica primaria e 2.1 Evidencia fotografica de | Todos los registros
psicoldgica a través de individual. Durante el espacio se abordaron aspectos la atencion (ver anexo). | mencionados
orientacién individual, psicosociales resguardados por el principio de cuentan con
primeros auxilios confidencialidad. | respaldo de copia en
psicolégicos ylo DRIVE y se
intervenciones - Atencién psicologica a contratista - 11 agosto. encuentran
| grupales, dirigida a los plasmados en el

Confratista

ELABCORO. Juana Valeria Restrepo Montes

\JOlevg

?eﬁwjb \0 ’

REVISO. William Navas Galvis

isor

et

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165

_

personeria@dosquebradas.gov.co / personeriadosquebradas@gmail.com

www.personeriadosquebradas.gov.co

x ¥



PMD-AF-IACPS-015-
INFORME DE ACTIVIDADES CODiG0 2024
CONTRATO DE PRESTACION DE FECHA Enero 2025 |
1 SERVICIOS PROFESIONALES VERSION 03
| PAGINA 3deb

usuarios y al personal
de la Personeria
Municipal que lo
requieran, promoviendo
su bienestar integral y
favoreciendo su salud
mental.

|

2.2 Se divulgd una pieza digital en el grupo de WhatsApp

de la Personeria Municipal, con la pretension de
socializar la tematica titulada: “Importancia de la
Inteligencia Emocional™. Esta accion se realizé con la
pretension de contribuir al fortalecimiento de la Salud
Mental del Personal,

2.3 Se cred un cronograma para el cumplimiento

oportuno de las pausas activas dentro de la Entidad,

2.4 Se orienté UNA jornada de pausa acliva dirigida al

personal de la Entidad. El espacio tuvo lugar el dia 06
de agosto del 2025.

2.2 Evidencia fotogréfica de
la divulgacion (ver
anexo).

2.3 Evidencia del
cronograma (ver anexo).

2.4 Evidencia fotografica de
la pausa activa (ver
anexo),

| anexo denominado

“Documento
ejecutivo” del
contrato de
prestacion de
servicios
profesionales 045-
2025 - cuenta de
cobro N°02.

3.Brindar apoyo

3.1 Se elabord una circular dirigida a dos funcionarias pre |

3.1 Evidencia de la circular

Todas las evidencias

psicosocial al personal pensionadas de la Entidad, mediante la cual se informativa (ver anexo). = mencionadas
de la Personeria extendié una invitacion a la capacitacién en | cuentan con |
Municipal, Educacion Financiera, que se llevara a cabo el 04 de respaldo de copia en
acompaiiando procesos septiembre del 2025. La psicoeducacion en este DRIVE y se
de adaptacion laboral, ambito, cumple con uno de los apartados encuentran
transicion a la involucrados dentro del plan de intervencion plasmadas en el
jubilacién y, prestando psicosocial a esta poblacidn. anexo denominado
acompafnamiento | “Documento
técnico al Comité de 3.2 Se asistio al Segundo Comité de Convivencia Laboral | 3.2 Fotografia y listado de | ejecutivo” del

| Convivencia Laboral y convocado el dia 30 de julio del 2025, asistencia al Segundo contrato de
al Comité Paritario de Comité de Convivencia | prestacion de
Seguridad y Salud en el Laboral (ver anexo). servicios
Trabajo, con el fin de profesionales 045-

| Contratista

ELABORO. Juana Valeria RemT:

Montes

l*@ikt! QEﬁuéEl )

|

REVISG, Willlam Navas Galvis
Supervisor
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promover el bienestar y

3.3 Se asisti6 al Séptimo Comité Paritario de Seguridad y

3.3 Fotografia vy listado de

| 2025 - cuenta de

la sana convivencia en Salud en el Trabajo, que se llevé a cabo el 11 de asistencia al Séptimo cobro N°02.
| el entorno laboral, agosto del 2025. Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el
3.4 Se realizd actualizacion al documento: Procedimiento Trabajo (ver anexo),
de =] ejo Del Riesgo Psicosoci
Personeria Municipal De Dosquebradas. Las 3.4 Documento
actualizaciones surgieron a raiz de las observaciones Procedimiento de
obtenidas en la reunion del Segundo Comité de Prevencion y Manejo Del
Convivencia Laboral, convocado el dia 30 de julio del Riesgo Psicosocial ,
2025. Personeria Municipal De |
Dosquebradas (ver
I g ) . e anexo).
3.5 Se asistio a DOS reuniones de trabajo, cuyo objetivo
estuvo encaminado a la planificacion de la semana ; :
de salud que tendra lugar del 01 al 05 de septiembre o E:iﬁl:t: ?;fg Y
del 2025. |  cronograma
“Intervencion en
Habilidades Blandas - |
Semana de la Salud
2025" (ver anexo).
4 Acompafary 4.1 Se brindo acompafiamiento a la elaboracion de ' 4.1 Evidencia fotografica del | Todas evidencias
participar en "Actas de Vecindad Sector Bonaire”, llevada a cabo el acompariamiento "Actas | fotogrificas
representacion de la dia 16 de julio del 2025. de Vecindad Sector mencionadas
Personeria Municipal Bonaire” (ver anexo). cuentan respaldo de
copia en DRIVE y se

ELABORO. Juana Valeria RemT

| Contratista

Montes

diova

\bbieno o)

REVISO. William Navas Galvis
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|

4.5 Se realizo visita de verificacion al menor SLP, el dia
31 de julio del 2025. Para el caso se elabord el oficio
de re asignacion PMD-DC 429-2025, Acta de visita y
listado de asistencia.

4.6 Se efectud el acompafamiento a accion de tutela
domiciliaria, el dia 31 de julio del 2025.

4.4 Evidencia fotografica y

asistencia del
acompafiamiento
“Primera y Segunda
Mesa de Trabajo para la
creacidn del Protocolo
de Participacion de NNA
Victimas” (ver anexo).

4.5 Evidencia fotografica,

oficic PMD-DC 429-
2025, acta de visita y
listado de asistencia del
acompafiamiento al

“Caso del menor SLP".
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De Dosquebradas en 4.2 Se asistio al "Comité del Consumidor”, realizado el 4.2 Evidencia fotografica del | encuentran
las reuniones, visitas de dia 16 de julio del 2025. acompanamiento plasmadas en el
verificacion psico- “Comité del Consumidor” | anexo denominado
social, actividades 4.3 Se participé en la "Mesa de Trabajo para la (ver anexo). “Documento
institucionales, Construccion de la Politica Publica en Salud Mental”, ejecutivo” del
eventos, comités y desarrollada el dia 17 de julio del 2025. 4.3 Evidencia fotogréfica del | contrato de
demds que le sean acompafiamiento “Mesa | prestacién de
asignados. 4.4 Se participo en la “Primera y Segunda Mesa de de Trabajo para la | servicios
= Trabajo para la creacion del Protocolo de Construccion de la profesionales 045-
Participacion de NNA Victimas®, efectuadas el dia 21 Politica Publica en Salud | 2025 - cuenta de
de julio y 6 de agasto del 2025, Mental” (ver anexo). cobro N°02.

LABORO. Juana Valeria Re
Confratista

po Montes

\[Nloya Porhero .

REVISO. William Navas Galvis Al
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4.6 Evidencia fotografica y
asistencia al
acompafamiento
“Accion de Tutela
Domiciliaria”.

Contratista

ST

William Navas Galvis

i

ELABORO. Juana Valeria Tzsh’epu Montes

Corratite | | ?‘QMUQ\O.
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DOCUMENTO EJECUTIVO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES 045-2025 - CUENTA DE COBRO N°02

ALCANCE 1

1.1 Evidencia fotografica de la carpeta 012.

= i, | FALORACIONES —

t 1 BE APDYD
— SUICIAL
OEPENOEMCIA: 104 - DELEGACION FARS LD CIVIL
SERIE DOCUMENTAL 10436 - VALORACIONES

SUBSERIE DPCUFMENTAL: TBAE.01 - WALORACIONES DE
APDYD JUDICREAL

NUMERD DE VALORACION: 0122025

FERSONA A VALORAR:

FETICIOHRARID:

CARPETAI TDER

FECHA IMICIO: o1 AGOSTO DEL 2029

FECHA FIMAL:

M. FOLMIS:

CONSERVE EN BUEN ESTADD ESTE LEGAMD REPRESENTA LA

AE O B L EURICIPAL DE
DO3QUFRRADAS
1.2 Soporte de documentos enviados.
00O PMDDCHte e = P = d OGO  PNO-DGA e
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Cabe resaltar Que, 18 GOMUTHINION puUsden segerse & eats Mnatero du Ioima 564 0 8 Ve de o - Sclichud oe Vileracién De Aoy Jusicial dvigido & la PERSONERIA MUNICIFAL con
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DOSOUEBRADAS porency POy

- Copla 3 la hisarta clwea con fete 0 sewanive 2078
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1.3 Registro fotografico del proceso de archivo y documento de entrega.
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1.4 Evidencia sobre el estado de la base de datos al 15 de AGOSTO del 2025.

CARFETA ASUNTD TRAMITE WALCRACION A REFEREMCIA FECHA INICIAL | FECHA FINAL ESTADO
ITHE2026 s ramitid
Indorme de valoracian de
Valackdn de Apoye | Adudicacadn Judicial . apoye & In solicitents
! Judcia o6 ApoyD Sabolanie A0S TSNS
ITRSH02E we ordend o
archive de la carpsts
D4AAOTI2026 se remitis
informe de valorackan de
Walnrackhn da Apcye | Adjudicacan Judicial apoyo & la solicitants
A o iy Spdciianis Legrtpine ] (40T 02s
COTIIRE b ardend
archivo de la carpeta
ZTIOB2026 se remitia
informe de valonscian de
“aloracitn da Apoyo | Adjudicacdn Juticial ; . apoyo a la solicitants
'] - . Soloianiy DEDETOES Pl rre]
ITIOS/025 v ordend o
archivo de la carpeta |
OL0B2025 se remitic
Indoime d valerachin de
Valoraodn do Apoyo | Adodicacsin Judicial . 5 apoyo a la solicitante
1 Sudcial d6 Soboitante 14DAI00S TS
BLOE2025 s ordend el
archivo de la carpsta
RIDEI2025 se remitid
Indormee de valorackon de
Waloiacn de Apoyo Resyraidin dis apoyo & s solicitants
1 - i Sabotanie OGRS DEOE RS
COL202E se ordend el
archive de la carpsta
‘Walomcion de Apayn | Adjudicancn Judicial Se envio oficio 436 para
1 Judciat e Ageyn ] S TR sclicitud e docs.




2.1 Evidencia fotografica de la atencion.

ALCANCE 2

2.2 Evidencia fotografica de la divulgacion.

' Personeria Dosquebradas

1. :Qué siento?

2. Dénde lo siento,
en qué parte de mi?@ |

3. ;Qué quiere
decirme?

4. :Qué necesito
en este momento?,

5. Me tomo un

Compaferes buenos dias § | qusien compans
oon ustedes esta pequefia reflendn sobee la
Imporancis de la mtobgenca emoconal T

Dade lugar a 1o que senbmos, podriamos
famario

En medio de tantas resporsabildades, a veoes
APEENESAMOS § PSS POT SBO NUESITE IoEREY
emooones. Las dejamas para despuds, las
igneraman o ks dishiazamas de carsanoo, mal
@enio 0 wenco. Pero sentic mo es un acto de
debilidad. Es parte de estar vivos, de estar
presentes @ .

Escuchamos, permitimas sentr, identiicar gud
POCHSAMOS y COm0 NoS A8eCta 10 que YImos.. 9%
un acto de inteligenca emoconal y, sobre todo,
de autocuidade [

' Cuando nos damos e e5pa0o, aungue 00
POr Unos minulos, nas ratemons con b mikens
humamdad que oS ecemas 2 los demds_




2.3 Evidencia del cronograma.

CRONOGRAMA PAUSAS ACTIVAS 2025

MES

SEMANA

FECHAS

ENCARGADO

AGOSTO

2025-08-04

2025-08-08

2025-08-11

2025-08-15

2025-08-18

2025-08-22

2025-08-25

2025-08-29

SEPTIEMBRE

2025-09-01

2025-09-05

2025-09-08

2025-09-12

2025-09-15

2025-09-19

2025-09-22

2025-09-26

2025-09-29

2025-10-03

OCTUBRE

2025-10-06

2025-10-10

2025-10-13

2025-10-17 |

2025-10-20

2025-10-24

2025-10-27

2025-10-31 |

NOVIEMBRE

2025-11-03

2025-11-07

2025-11-10

2025-11-14 |

2025-11-17

2025-11-21

2025-11-24

2025-11-28

DICIEMBRE

2025-12-01

2025-12-05

2025-12-08

2025-12-12

2025-12-15

2025-12-18

2025-12-22

2025-12-26

VIS W= B W N =S W R0 s W N [ W N

2025-12-29

2026-01-02

2.4 Evidencia fotografica de la pausa activa.




ALCANCE 3

3.1 Evidencia de la circular informativa.

~ - |- SRV S R P —
L8 Personeria de TR - Ea Personeria de TR | b
ORJDOSQUEBRADAS 5l | e JOOSQUEBRADAS I | .l
Dosquedradan. agowio 12 del 2028
CAP CION O
- Mmuumum;@mn‘m
FECHA DE NOTIICACKN 12 DE AGOSTO DEL 2008
° NoMBRE [ CARGO | [
2
Ratpetadas fercioranas
a--——.--—uumm-umm-u—u
Pre-pensidn, ¥ a e nmmu
mmo-&--u
m-mﬂ“ywm—d“v
:-m-m---nmua-——amtlm-
panhanl y o0 ov achwdad. 8 cual hace
mnmammummmmmu
renesiar y I preparacedn pas asts nueva etaps de veda.

3.2 Fotografia y listado de asistencia al Segundo Comité de Convivencia Laboral.




CODIGo “PMO-00-FASI018-2024 |
“TFECHA JULIO 2024
Personeria de FORMATO ASISTENCIA INTERNA e =
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PAGINAS 1cet
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3.3 Fotografia y listado de asistencia al Séptimo Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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[T T PMD-DO-FASLITE-03E |
FECHA JULICH 3034
Personeria de FORMATO ASISTENCIA INTERNA .
DOSQUEBRADAS VERSION
PAGIMNAS 1da1
ABUNTO: [unnly o ; 7 Tod o jo. N
LUGAR: ook, kst [Fochie ) JUE (2013 ! Hora: 3
c CARGO DEPENDENCIA FIRMA
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3.4 Documento Procedimiento de Prevencion y Manejo Del Riesgo Psicosocial Personeria Municipal De Dosquebradas.

ﬁ:’, Personeria de 14 Personeria de
SR D0OSQUEBRADAS 5 DOSQUEBRADAS

PROCEDMMIENTD E PREVENCION ¥ MANEID DEL RIESGO PSICDEDCIAL
PERSONERIA MUKICIPAL DE DOSOUEBRADAS

N prooes e ] N,
m;wmhmmumrmummrd
enaste OF ME paites e oe [x
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I ALCAMCE

Este procedimisnio apics 8 10008 WS [anes ISIENSsain que ISR SUS BENVICoN & I
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3 BASE LEGAL
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ALCANCE 4

4.1 Evidencia fotografica del acompafiamiento “Actas de Vecindad Sector Bonaire”.

4.2 Evidencia fotografica del acompafiamiento “Comité del Consumidor”.
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4.3 Evidencia fotografica del acompafiamiento “Mesa de Trabajo para la Construccion de la Politica Publica en Salud
Mental”.

4.4 Evidencia fotografica y asistencia del acompanamiento “Primera y Segunda Mesa de Trabajo para la creacion del
Protocolo de Participacion de NNA Victimas”.
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4.5 Evidencia fotografica, oficio PMD-DC 429-2025, acta de visita y listado de asistencia del acompafiamiento al “Caso

del menor SLP”.
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