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ACTA DE SUPERVISION No. 002 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICI

OS PROFESIONALES No. 052-2025

1.INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO:

CONTRATANTE: PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS
CONTRATISTA: DIEGO ANDRES MARTINEZ ZAPATA
FECHA DE INICIO: 25 DE JULIO DE 2025
FECHA DE TERMINACION: | 24 DE DICIEMBRE DE 2025
DURACION: CINCO (05) MESES
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN
LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS BRINDANDO
ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO EN EL MARCO DEL MODELO
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -
MIPG
VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE
($15.000.000)
PAGOS REALIZADOS: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000)
VALOR DE LA PRESENTE TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000)
ACTA No. 2
SALDO PENDIENTE POR NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)
EJECUTAR:
2. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES CONTRATADAS:
ALCANCES DEL OBJETO: ACTIVIDAD REALIZADA OBSERVACIONES

A. Revisar los diferentes
procesos y procedimientos de la
entidad, basados en el modelo
integrado de planeacion y
gestion - MIPG, en |las
diferentes politicas y procesos
que la Personeria debe
implementar de acuerdo al
sistema de gestion.

El contratista proyecté el{Anexé documento PTEP.
programa de Transparencia y
Etica Publica de la personeria de JAnex6 presentacion de
Dosquebradas, basado en la leysocializacion del PTEP y registro
2195 y el Modelo Integrado de ffotografico.

Planeacion y Gestion — MIPG, ellAnex6 listado de asistencia y
cual fue aprobado y socializado. [registro fotografico de la entrega
e actividades a cada
ependencia.

Realizo la entrega de las
ctividades del PTEP a:
Secretaria General.

nexo correo con recordatorio de
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Area financiera.
Delegacion penal

Envido recordatorio para los
informes de tutelas por parte de
as delegaciones.

Elaboré el informe para presentar
n el comité de MIPG.

Ienvio de informe de tutelas.

Anexo el informe para presentar
fen el comité MIPG.

B. Adelantar el seguimiento de[Brindo apoyo a la secretaria
las recomendaciones emitidas|general con la recoleccién de
frente a las acciones del manualffirmas del formato de
estratégico de talento humanoftransparencia por parte de los
de la Entidad, en el marco de lalfuncionarios y contratistas activos
linea definida sobre la materiade la Personeria de
en MIPG. Dosquebradas, logrando la firma
e 43 formatos.

Elabor6 el formato para la
eclaracion de afiliacion a ARL,
omo parte de las mejoras al
roceso de talento humano vy
ontratacion.

Anexd los formatos firmados
(escaneado).

Anexo formato para la
declaracion de afiliacion a la ARL
por parte de los contratistas.

C. Realizar seguimiento al Plan|El contratista realiz6 seguimiento
de Accion vigencia 2024 - 2028a las actividades a cargo de
de la Entidad mediante unaicontrol interno y mejor6 la matriz
matriz que permita conocer elide seguimiento al plan de accioén
avance correspondiente. on accesos directos.

royecto solicitud del plan de

ccion de la secretaria general

el

desde

ara realizar
eguimiento
nterno.

respectivo
Control

Anexo plan de accion

lactualizado.

Anex6 pantallazo de envio de
plan de accion a la supervisora.

IAnexo borrador de oficio dirigido
fal secretario general.

D. Realizar seguimiento al mapa|El contratista actualizé el mapa
de riesgos de la de la Entidad(de riesgos de Talento Humano y
mediante una matriz queflo envid a la supervisora para su
permita conocer el estado real. [revision.

Elaboré la caracterizacion del
roceso de talento humano y lo
nvi6 a la supervisora para la
evision.

Anexd el mapa de riesgos de
Talento Humano

Anex6 la caracterizacion del
proceso de talento humano.

Anexé pantallazo de envio de
imapa de riesgos y
caracterizacion a la supervisora.
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participar en representacion deAsistio al comité de MIPG
la PERSONERIA MUNICIPAL [realizado el 04 de septiembre.

DE DOSQUEBRADAS en las| ] R
reuniones, actividades, sisti6 al comité de conciliacion
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s Acompafiar, asistir vy Anexo registro fotografico del

comité de MIPG.

Anexo registro fotografico del
comité de conciliacion.

lcomités, operativos y demas que [féalizado el 17 de septiembre de
le sean asignados 025. Anexéd pantallazo de la reunién

sisti6 a la capacitacion virtual de Previa al desfile a caballo.

a guia para la gestion integral del
iesgo brindada por la Secretaria
e Transparencia y Min Tic.

Anexd pantallazos de Ila

capacitacion.

NOTA: Hace parte integral a esta acta del supervisor el informe que presenta el
contratista en el formato establecido por la entidad. (documento adjunto, con los
soportes de ejecucion que se consideren pertinentes).

Como supervisor de este contrato y/o convenio, certifico que he cumplido las
funciones de verificacién, vigilancia y control frente al cumplimiento del
objeto del contrato / convenio, asi como de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales.

Asi mismo se deja constancia que el contratista esta cumpliendo con el objeto del
contrato, que los soportes de las actividades desarrolladas se entregaron por parte
del contratista en medio impreso o digital y que éstas cumplieron con las calidades
y cantidades exigidas en el contrato & convenio, los cuales fueron remitidos al
expediente contractual.

Por lo anterior se firma en Dosquebradas- Risaralda el dia primero (01) de octubre
del afio dos mil veinticinco (2025).

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA GILMA MANRIQUE NORENA
CARGO DEL SUPERVISOR: CONTROL INTERNO
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