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ACTA DE SUPERVISION No. 03 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES No. 069-2025

LINFORMACION GENERAL DEL CONTRATO:

CONTRATANTE:

PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS

CONTRATISTA:

JUAN GUILLERMO OSORIO JARAMILLO

FECHA DE INICIO:

28 DE AGOSTO DE 2025

FECHA DE TERMINACION

: 30 DE DICIEMBRE DE 2025

DURAGION:

CUATRO (4) MESES Y QUINCE (15) DIAS

OBJETO:

COMO ABOGADO
FORTALECIMIENTO DE LOS
INTERNOS EN MATERIA

FUNCIONAL Y  ADMINISTRATIVA DE

APOYANDO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES

PROCESOS
NORMATIVA,

PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS

' VALOR DEL CONTRATO:

ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($ 11.700.000)

PAGOS REALIZADOS:

CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($ 5.200.000)

VALOR DE LA PRESENTE
ACTA

DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($ 2.600.000)

SALDO PENDIENTE POR
EJECUTAR:

TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
($ 3.900.000)

2. INFORME SOBRE EL DESARROLLO Y CUMPLIMIENTO DE LAS
ACTIVIDADES CONTRATADAS:

ALCANCES DEL OBJETO: ACTIVIDAD REALIZADA OBSERVACIONES
Durante el periodo|Los documentos de soporte se
A. Apoyar la revisién correspondiente, ellencuentran en la carpeta
del manual contratista realizé|denominada  “Evidencias” y
especifico de reuniones con la posteriormente “Alcance A”
funciones Delegacion de Medio
identificando las Ambiente y  Servicios
correspondientes Publicos Domiciliarios y la
acciones de mejora |delegacion penal
logrando avances en la

ELABORO: Luis Miguel Escobar Hernandez
Supervisor

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165
personeria@dosquebradas.gov.co / personeriadosquebradas@gmail.com

www_personeriadosquebradas.gov.co




INFORME

DE SUPERVISION

CcODIGO PMD-AF-ISCPS-014-
2024
FECHA ENERO 2025
VERSION 04 ]
PAGINAS 2de3

revision y definicion de
acciones de mejora del
Manual de Funciones de
las delegaciones.

Asi mismo, se elaboro el
borrador del proyecto de
resolucion  modificatoria
del Manual de Funciones.

B. Apoyar la revision
del reglamento
interno del Trabajo
identificando las
correspondientes
acciones de mejora

El contratista entrego el
reglamento interno con
las acciones de mejora en
una reunion con la
Secretaria General y la
Personera Municipal, el

cual incorpora la
actualizacion legal en
materia de talento
humano, seguridad vy

salud en el trabajo, y
convivencia laboral.

Los documentos de soporte se
encuentran en la carpeta
denominada  “Evidencias” vy
posteriormente “Alcance B”

C. Revisar y ajustar los
formatos de
resoluciones
internas,
promoviendo la
legalidad en las
decisiones
administrativas de la
Secretaria General

El contratista reviso vy
ajusto el formato de la
Digitalizacion y
tecnificacion interna de
los procesos de la
Personeria Municipal de
Dosquebradas

Los documentos de soporte se
encuentran en la carpeta
denominada  “Evidencias” vy
posteriormente “Alcance C”

D. Asistir y participar en
representacion de la

de Dosquebradas en
las reuniones,
actividades, comités

El contratista asistio en
representacién de la

Personeria Municipal [personeria en las

siguientes reuniones:
o Asistio a una
reunion de equipo

Los documentos de soporte se
encuentran en la carpeta
denominada  “Evidencias” vy
posteriormente “Alcance D”
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diligencias y demas e Asistio a la

gue le sean socializacion y

asignados por el capacitacion sobre

secretario general la Ley Angel en la
ESAP

NOTA: Hace parte integral a esta acta del supervisor el informe que presenta el
contratista en el formato establecido por la entidad. (documento adjunto, con los
soportes de ejecucion que se consideren pertinentes).

Como supervisor de este contrato y/o convenio, certifico que he cumplido las
funciones de verificacion, vigilancia y control frente al cumplimiento del
objeto del contrato / convenio, asi como de los aportes al sistema de
seguridad social y parafiscales.

Asi mismo se deja constancia que el contratista esta cumpliendo con el objeto del
contrato, que los soportes de las actividades desarrolladas se entregaron por parte
del contratista en medio impreso o digital y que éstas cumplieron con las calidades
y cantidades exigidas en el contrato 6 convenio, los cuales fueron remitidos al
expediente contractual.

Por lo anterior se firma en Dosquebradas- Risaralda el dia dieciséis (16) de
diciembre del afio dos mil veinticinco (2025).

NOMBRE DEL SUPERVISOR: Luis Miguel Escobar Hernandez

CARGO DEL SUPERVISOR: secretario general Personeria Municipal de
Dosquebradas

=

FIRMA DEL SUPERVISOR:

™
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