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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Entidad PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS Dependencia CONTROL INTERNO
Contratista DANIEL PATINO JARAMILLO Numero del contrato 011-2026
Periodo al que corresponde el | DEL 10 DE MAYO AL 09 DE JUNIO
nins Mo v presente informe 2026
Plazo de ejecucion | SEIS (6) MESES Supervisor DIEGO ANDRES MARTINEZ ZAPATA

Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS"

GESTION EN ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS A LA DEPENDENCIA DE CONTROL INTERNO

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

TRABAJO Y/O ACTIVIDAD REALIZADA

DOCUMENTO/ SOPORTE DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

OBSERVACIONES

1. Apoyar la revision, verificacion y
seguimiento al cumplimiento del
Plan de Seguridad y Salud en el
trabajo (SST), del Programa de
Transparencia y FEtica Publica-
PTEP, asi como de las decisiones y
compromisos adoptados en el
Comité de Conciliacién y Defensa
Juridica, incluyendo la verificacion
del avance de las acciones
definidas en las respectivas actas y
planes de mejora.

a. El dia 21 de mayo del 2026 se realizé6 el
seguimiento del formulario de salidas de
campo, analizando l|a estructura del
formulario de Google e identificando varios
puntos criticos donde la recoleccién de
datos puede generar dificultades o bases de
datos desorganizadas, se realizan las
recomendaciones para mejorar el formulario
y garantizar un consolidado limpio,
automatizado y facil de verificar.

b. El dia 27 de mayo del 2026 asisti a la
jornada virtual de socializacién liderada por
la Secretaria de Transparencia del Gobierno
de Colombia, orientada a brindar apoyo en
la formulaciéon e implementacién del
Programa de Transparencia y Etica Publica
(PTEP) para el fortalecimiento del
seguimiento institucional.

Se anexa captura de pantalla del oficio
realizado. (Anexo 1a)
B"H(Wfdfl-ﬂ :L:_j d'__

Se realiza oficio y se entrega
al jefe Diego Andrés Martinez
Zapata para su firma.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4

Capacitaciones del Programa
de Transparencia y Etica
Pablica (PTEP), realizadas
por la secretaria de
Transparencia del Gobierno
de Colombia.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4
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2. Apoyar las auditorias internas | a. En el mes de mayo se realiz6 informe de | Se anexa captura de pantalla del informe | Se  realiza informe de

que le sean asignadas, cumpliendo
con las etapas de planeacion,

ejecucion, documentacién

y

seguimiento, con base en el plan
anual de auditorias aprobado para

la vigencia 2026.

la ejecucion de la auditoria de la pagina web
de la entidad, correspondiente a la
metodologia de planeacién de los diferentes
enlaces de la pagina web de la Personeria
Municipal de Dosquebradas. El propésito de
esta actividad es verificar de manera
preliminar la disponibilidad, funcionalidad,
accesibilidad y vigencia de los hipervinculos
que alojan la informacién obligatoria de
transparencia activa, segun lo estipulado por
la Ley 1712 de 2014 y sus modificaciones.

b. El 26 de mayo del 2026 se llevé a cabo la
reunién de cierre de la auditoria realizada a
la pagina web institucional, con la
participacion del secretario general, en
calidad de responsable del proceso
auditado, durante la reunién, se present6 y
socializd las observaciones identificadas
como resultado de la auditoria, explicando el
alcance de cada una, los criterios evaluados,
la evidencia recopilada y los aspectos
susceptibles de mejora.

realizado. (Anexo 2a)

[lm.*,n.n-,'_.i.-.!-.
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Se anexa captura de pantalla del acta de

la reunién. (Anexo 2b)

ejecucion y se entrega al jefe
Diego Andrés Martinez
Zapata para su firma.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4

Se realiza acta de reunién de
cierre de auditoria y se
entrega al jefe Diego Andrés
Martinez Zapata para su
revision.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4
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3. Realizar trimestralmente | a. Se realizo informe de cumplimiento de la | Se anexa captura de pantalla de informe | Se realiza informe de

seguimiento a los informes de
PQRS, para validar que la atencién
se presta segun las normas legales
y generar informe con
recomendaciones, ademas realizar
los demas informes que le sean
asignados.

circular 009 de la procuraduria general de la
nacién, donde se presenté el estado de
cumplimiento de la Personeria Municipal de
Dosquebradas respecto de la
implementacion de las disposiciones
contenidas en el articulo 93 de la Ley 1952
de 2019 y el articulo 2.2.17.7 del Decreto
1083 de 2015, relacionadas con Ia
estructura funcional y garantias del
procedimiento disciplinario interno.

realizado. (Anexo 3)

seguimiento y se entrega al
jefe Diego Andrés Martinez
Zapata para su debida
revision.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4

4. Apoyar el monitoreo vy
verificacion periédica del contenido
de la pagina web institucional, con
el fin de comprobar el cumplimiento
de las disposiciones establecidas
enlaley 1712 de 2014, modificada
por la Ley2195 de 2022, en lo
relacionado con la transparencia, el
acceso a la informacién publica y la
prevencion de la corrupcién,
especialmente en el componente
de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

a. El 09 de junio del 2026 realice oficio
borrador con seguimiento al buzén de
denuncias por posibles hechos de
corrupcién, dando  Recomendaciones
preventivas para la implementacién de un
canal exclusivo de denuncias por presuntos
actos de corrupcion en la pagina web
institucional.

Se anexa captura de pantalla de oficio
realizado. (Anexo 4)

Se realiza oficio y se entrega
al jefe Diego Andrés Martinez
Zapata para su debida
revision.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4
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5. Apoyar la revision y seguimiento
de la informacion registrada en las
plataformas institucionales vy
oficiales, en especial SIGEP |,
relacionada con hojas de vida,
publicacién de contratos, adiciones
y demas actuaciones
contractuales, desde el rol que le
sea asignado como operador de
contratos.

a. El 9 de junio del 2026 se realizé reunion
con el secretario general para la
socializacién del estado actual del SIGEP ||
vigencia 2025 y 2026 y seguimiento
plataforma SIGEP Il con respecto a las
validaciones y gestion de contratos.

Se anexa captura de pantalla del acta de
reunién realizada. (Anexo 5)
[ —s e

Se realiza acta de reunién de
cierre de auditoria y se
entrega al jefe Diego Andrés
Martinez Zapata para su
revision.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4

6. Acompaniar, asistir y participar en

representacion de la
PERSONERIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS en las

reuniones, actividades, comités y
demas que le sean asignados, en
especial el comité de salud en el
trabajo.

a. El 22 de mayo de 2026, asisti a reunion
de COPASST realizado en la sala de juntas
de la Personeria  municipal de
Dosquebradas.

Se anexa captura de pantalla del
realizada. (Anexo 6a)

formessasaes

oy

Reunion convocada por el
comité de COPASST.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4
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b. El 25 de mayo del 2026, asisti a
capacitacion del personal masculino
convocada por la secretaria general de la
personeria municipal de Dosquebradas,
realizada en las instalaciones del concejo
municipal de Dosquebradas.

c. El 26 de mayo del 2026 asisti a
capacitacion de seguridad vial en las
instalaciones de la secretaria de transito de
municipio de Dosquebradas.

d. El 31 de mayo del 2026 asisti a la jornada
de votaciones de la primera vuelta de las
elecciones presidenciales 2026, como
garante de mesa de justicia en la casa de la
cultura del municipio de Dosquebradas.

Se anexa registro fotografico. (Anexo 6b)

Se anexa registr_o f_otogréﬁc;q. (Anexo 6d)

o T
B s

Reunién convocada por la
secretaria general y liderada
por la psicdloga de la entidad
Valeria Restrepo.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4

Capacitacion brindada por
personal de la secretaria de
transito de Dosquebradas.

Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4

Jornada convocada para todo
el personal de la Personeria
Municipal de Dosquebradas.

Las evidencias se adjuntan
en la carpeta de DRIVE:
INFORME #4
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e. El 09 de junio del 2026 asisti a | Se anexa registro fotografico. (Anexo 6d) | Capacitacion brindada por

capacitacion de seguridad vial en las ::’_'-;’;:’ r—— personal de la secretaria de

instalaciones de la secretaria de transito del T ; transito de Dosquebradas.

Shumpge

municipio de Dosquebradas. TR
Las evidencias se anexan en
la carpeta DRIVE: Informe #4

e | %‘)‘750 ’.D | % )
" DANIEL PATINO JARAMILLO DIEG MARTINEZ ZAPATA
Contratista Supervisor
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INFORME DE EVIDENCIAS # 4

CONTRATO: 011 DE 2026 DANIEL PATINO JARAMILLO
Del 10 de mayo al 09 de junio
de 2026

ANEXO # 1a

PMOD-CI-0138

Personeria de - |I T
DOSQUEBRADAS piowss |t

Oficio No. PMD-CI-053-2026

Dosquebradss, 21 de mayo del 2028

Doctor

DIEGO ANDRES MARTINEZ ZAPATA
Control Interno

Personeria Municips! de Dosquebradas

Asunto. SEGUIMIENTO Y RECOMENDACIONE S FORMULARIO REGISTRO
SALIDAS DE CAMPO.

Analizando la estructura del formulano de Google “Ssalidas de campo” para el Plan
Estratégico de Seguridad Vial (PESV) de Is Personeria Municipsl de
Cosquebradas, se identifican varios puntes criticos donde s recoleccion de dates
puece generar dificultades o bases de datos desorgsnizadas. por lo tanto. se
reslizan las siguientes recomendsciones pars mejorar el formulario y garantzer un
consohdsdo limpio. sutomatizado y fécil de verficar

1. Estandarizar la variable "Objetivo de la salida”

Problema actual: estd configurads como una respuests de texto libre. Si cada
contratista o funcicnarno escribe el motivo & su maners (e "Visita ppl”, "Ir 8
comando”. "Verificacion reclusos”), el consolidado final seré imposible de tabulsr o
graficar de forma sutomatics.

Recomendacion: Cambisr este campo & un tipo Desplegable o Casillas de
verficacion utilizande ls siguiente lista:

CAM P S0 02 OF TINA 205200 TELEFOND 340100
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ANEXO # 1b

\O‘

La respuestia se ha enviado.

Algza imporiarie gue puds PEoR 8 CoNtnuOT

Guardiar ma resguesta

Microsafl Forms

|Preparese para su propia invitacion al
ovanta!

2% A

Regaire Se awerion
[

Comenzar ahora —3

(=} &

forms.clowd. mc rosoft

Estrategua
¥ Territonal

Es una dependencia del Departamento
Administrativo de la Presidencia, encargada
de asesorar y apoyar directamente al
Presidente, en &l disefio integral de la politica
en materia de transparencia y lucha contra
la corrupcién, asi como de su implementacion.

- .
ACOMpPpananos en Las

la formulacién e implementacién
del Programa de Transparencia y Etica Piblica.

Redes e iniciativas:

Mapas de redes y banco de iniciativas adicionales

Fecha

Hora Modalidad
27 de mayo  03:00 [ > ]
de 2026 p.m. Virtual

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165
personeria@dosquebradas.gov.co / personeriadosquebradas @gmail.com
www.personeriadosquebradas,gov.co

—— i

——




CODIGO |PMD-AF-IACPS-015-2024
INFORME DE ACTIVIDADES | FECHA JULIO 2024
CONTRATO DE PRESTACION |VERSION 02
DE SERVICIOS PAGINAS 3de9
ANEXO # 2a

Dosquebradas. mayo del 2028

Doctor

DIEGO ANDRES MARTINEZ ZAPATA
Centrol Interne

Personeria Municipa! de Dosquebradas

Asunto. INFORME DE EJECUCION AUDITORIA PAGINA WEB 2026

Introduccién

En cumplinvento del Plan Anusl de Auditorias 2028 se ejecutd la fase técnica
correspondiente a la metodologia de plenescidn de los diferentes enlaces de I
pégina web de la Personeria Municipsl de Dosquebradas. El propdsito de ests
sctividad es venficar de manera preliminar la disponibilidad, funcionalidad.
accesibilidad y vigencis de los hipervinculos que slojan la informacion obligatoris
de transparencia sctiva. segun lo estipulsdo por la Ley 1712 de 2014 y sus
medificaciones,

Obieti i

Ejecutar una verificacion exhaustiva, técnica y legal de los enlaces. estructurs y
conterudos del sitic web de la Personeria Municipsl de Dosquebradas, con el fin
de dictaminar su nivel de cumplimiento frente s lss obligaciones de transparencia
activa estipuladas en s Ley 1712 de 2014 y sus modificaciones

Metodologia aplicad

* Mspeo completo de la ruta de acceso

* Pruebs de funcionalidsd de carga en el 100% de los hipervinculos
(vinculos a documentos intemos y extemoes).

* Anglisis de vigencis cronoldgics del contenido publicado

¢ Evaluacidn de accesibilidad técnica de los formatos de archivo (PDF. Word,
etc.)

CAM PISC 02 OF CINA 205709 TELEFOND 340198
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CODIGO PMD-CFT-039

Perso negf de | actaDEREUMON | S | Feeo 20

SRR D0SQUEBRADAS VERSION 01
PAGINAS 1de2
ACTA NUMERO 009-2026
Fecha. 26/05/2026 |Hora: 9:00 am Lugar. Oficina de la Secretaria General

TEMA DE REUNION: Cierre auditoria pagina web 2026.

ORDEN DEL DIA:

Verificacion de la asistencia.

Instalacion de la reunion de cierre de auditoria.

Socializacion de las observaciones identificadas durante la auditoria realizada a la
pagina web institucional,

Explicacién del procedimiento para la remisién del informe preliminar de auditoria.
Informacién sobre el témino establecido para ejercer el derecho de contradiccién
frente a las observaciones formuladas.

Espacio para inquietudes y observaciones.

Cierre de la reunion.

b LN

NO

DESARROLLO DE LA REUNION:

En la fecha programada se llevo a cabo la reunién de cierre de la auditoria realizada a
la pagina web institucional, con la participacion del Secretario General, en calidad de
responsable del proceso auditado.

Durante la reunién, el equipo auditor presentdé y socializé las observaciones
identificadas como resultado de la auditoria, explicando el alcance de cada una, los
criterios evaluados, la evidencia recopilada y los aspectos susceptibles de mejora,

Asi mismo, se informé al responsable del proceso que, una vez finalizada la reunién,
se remitira al correo electronico institucional el informe preliminar de auditoria,
documento que contiene de manera detallada los hallazgos y observaciones
identificadas.

Se explico igualmente el procedimiento para el ejercicio del derecho de contradiccion,
indicando el plazo establecido para que el proceso auditado presente las aclaraciones,
observaciones, soportes o evidencias que considere pertinentes frente al contenido del
informe preliminar, de conformidad con el procedimiento interno de auditoria vigente.

Finalmente, se atendieron las inquietudes planteadas por el responsable del proceso y
se reitero la disposicion del equipo auditor para brindar las aclaraciones que sean
necesarias durante la etapa correspondiente.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS:

* Se socializaron las observaciones derivadas de la auditoria de la pagina web
institucional.

« El responsable del proceso conocié el contenido general de las observaciones
presentadas durante la reunién de cierre.

* El equipo auditor se comprometié a remitir el informe preliminar de auditoria al
correo electrénico institucional una vez finalizada la reunion.

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165
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JULIO 2024

CONTRATO DE PRESTACION |VERSION

DE SERVICIOS PAGINAS

ANEXO # 3

| comso PMD-CH-016

rsoneria de INFORME DE | FECMA | o024
3‘., ggsouwmms SEGUIMIENTO | vemsiow )

| 23 | PAGINA | Pagnadces

1. INTRODUCCION

En cumplinuento de lo dispuesto en la Circular 009 de 2025 expedida por la Procuraduria
General de la Nacion, mediante la cual se requiere a los jefes de Control intemo de las
entidades publicas presentar informe sobre el cumplimiento de lo establecido en &l articulo
93 de la Ley 1952 de 2019 y el articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 de 2015, la Oficina de
Control Intemo de la Personeria Municipal de Dosquebradas presenta el siguiente informe
institucional.

Este documento tiene como finalidad evidenciar de forma transparente las acciones
adeiantadas por la entidad para garantizar la adecuada estructuracién del ejercicio
disciplinario intemo

2. MARCO NORMATIVO
El presente informe se fundamenta en las siguientes disposiciones:
« Constitucion Politica de Colombia.
« Ley 1952 de 2019 - Codigo General Disciplinario.
« Ley 2094 de 2021.
« Decreto 1083 de 2015.
= Circular 009 de 2025 de la Procuraduria General de la Nacion.

« Reglamento Intemo de Trabajo de la Personeria Municipal de Dosquebradas
actualizado mediante Resolucion 022 de 2026.

3. OBJETIVO DEL INFORME

Presentar el estado de cumplimiento de la Personeria Municipal de Dosquebradas respacto
de la implementacion de las disposiciones contenidas en el articulo §3 de la Ley 1952 de
2019 y el articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 de 2015, relacionadas con la estructura funcional

y garantias del procedimiento disciplinanc intemo|

4. ALCANCE
El presente infome comprende la verificacion de las actuaciones administrativas,
reglamentanas e institucionales adelantadas por la Personeria Municipal de Dosquebradas
durante la vigencia 2026, onentadas al ajuste normativo intemo y la adopcion de
MECanismMos que permitan garantizar;

+ Laseparacion entre las etapas de instruccion y juzgamiento disciplinario.

« La competencia funcional disciplinana.

« El debido proceso.

+ La dobie instancia y doble conformidad.

+ La amonzacion normativa institucional frente al Codigo General Disciplinanio.

5. METODOLOGIA

Para la elaboracion del presente informe se desamollaron las siguientes actividades:
* Revision normativa aplicable.
* Verificacion documental del Reglamento intemo de Trabajo.
* Revision de actos administrativos expedidos por la entidad.
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CODIGO PMD-CI-013
T FECRAT | XA
VERSION | 02
PAGINAS 1de2

Oficio No. PMD-CI-000-2026

Dosquebradas, 00 de junio del 2028

Doctor

DIEGO ANDRES MARTINEZ ZAPATA
Control Interno

Perscneria Municips! de Dosquebradas

Asunto: Recomendacion preventiva para la implementacién de un canal exclusivo
de denuncias por presuntos actos de corrupcion en la pagins web institucional

En cumplimiento de las funciones de seguimiento y evaluacion asignadas s ls
Oficina de Control Intemo. y como resultsdo del seguimiento efectuado a la pagine
web institucional de la Fersoneria Municipal de Dosquebradas. se identificd uns
oportunidad de fortalecimiento relacionads con los mecanismos dispuestos para ls
recepcion de denuncias por presuntos actos de corrupcién. En tal sentide, y con el
propdsito de contribuir 8l mejoramiento continuo de ls gestion institucional. se
presents la siguiente recomendacién preventiva

Actuaimente. la pagina web institucionsl dispone de un canal pars Is recepcion de
Peticicnes, Quejas, Reclamos, Sugerenciss y Denunciss (PQRSD). No obstante.
se recomiends evaluar ls implementacion de un canal exclusivo pars la recepcion
de denunciss por presuntos actos de corrupcion. independiente del buzén de
PQRSD. con el fin de brindar un tratamiento diferencial a este tipo de reportes y
facilitar el acceso de la ciudedania a un mecanismo especializado para informar
situsciones que puedsn afectsr ls transparencia y ls comrects gestion de los
recursos publicos. En caso de que la entidad cuente con este medio alternativo. se
solicita informar de que manera lo tienen implementado. detsllando su
funcionsmiento, condiciones de scoesc y las garantias técnicas dispuestas psrs
asegurar la confidencialided o el snonimato de los ususrios.

Esta recomendscion encuentra sustento en lo dispuesto en el srticuio 76 de la Ley
1474 de 2011 (Eststuto Anticorrupcion). el cual establece la obligacion de las
entdades publicas de disponer mecsnismos que permitsn recibir quejas y
denuncias relacionadss con posibles actos de corrupcion De igusl forma. Is Ley
2195 de 2022 fortalecic el marco normativo en materis de prevencion y luchs contrs
ls corrupcion mediante la adopcion de los Programas de Transparencia y Etics
Publics (PTEP). los cusles incorporsn la necesidad de contsr con cansles
institucionales de denuncis que promuevan la integrided, Is participacién ciudadang
y ls proteccién de quienes informan de buena fe posibles irregularidades

Es importante sefalsr que las denunciss por presuntos sctos de corrupcion poseen
caracteristicas distintas a las solicitudes que normalmente se presentan 8 través
del sistema de PQRED. Mientras estas Ultimas buscan principsimente obtener una
respuests. informacion o solucidn a uns situscidn particulsr. las denunciss
requieren un tratamiento especializado que garsntice la confidencishidad de Is
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CODIGO PMD-CIHFT-039
% Personeria de FECHA Febrero 2026
DOSOUEBRADAS ACTA DE REUNION - =
PAGINAS 1de2

ACTA NUMERO 011-2026

Fecha. 09/06/2026 |Hora: 9:00 am [ Lugar: Oficina de control interno

TEMA DE REUNION: Socializacién seguimiento SIGEP |1 2025-2026.

ORDEN DEL DiA:
1. Verificacion de asistencia.

2. Socializacién del estado de seguimiento de la plataforma SIGEP Il (Vigencias 2025
y 2026).

3. Orientacién técnica sobre el procedimiento de cargue, validacién de hojas de vida y
gestién de contratos.

4. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION:

En la fecha y hora sefaladas, se dio inicio a la mesa de trabajo con el fin de socializar
al Secretario General los resultados del seguimiento y verificacién preventiva realizado
a la plataforma SIGEP II.

Durante la reunion, se expusieron los hallazgos correspondientes a las vigencias 2025
y 2026, evidenciando que se encuentra pendiente por ejecutar la gestién de contratos
en el sistema para ambos periodos. Ante esta situacion, el Secretario General manifesté
recibir la informacién e indicé que, de manera inmediata, procedera a asignar
formaimente esta tarea a un contratista de apoyo de su dependencia para subsanar y
actualizar la totalidad de la informacién requerida.

Adicionalmente, se brindé una explicacion detallada y asistencia técnica sobre la
correcta ruta de cargue de los datos. Se enfatizé firmemente en que, como premequisito
técnico del sistema, las validaciones de las hojas de vida de los servidores y contratistas
deben estar completamente vigentes y aprobadas para que la plataforma permita
habilitar y procesar con éxito el paso subsiguiente de la gestion y registro de contratos.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS:

1. Designar al contratista de apoyo encargado de actualizar las vigencias 2025 y
2026 en SIGEP Il

2. Verificar que el 100% de las hojas de vida estén vigentes en el sistema antes de
iniciar el cargue contractual.

3. Realizar el cargue y gestion de los contratos pendientes del periodo 2025 y 2026.
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