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DE DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y AL IMPULSO DE LOS PROCESOS DI

SCIPLINARIOS DE INSTRUCCION"

‘Objeto: "PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ACOMPANAMIENTO LEGAL A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEEBRADAS EN ACTIVIDADES |

=

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA TRABAUO'YIO ACTIVIDAD

REALIZADA

DOCUMENTO/ SOPORTE DE LA

EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

~ OBSERVACIONES

Se atendieron treinta y dos (32)
usuarios, sobre los cuales se llevé a
cabo la proyeccion y asesorias de lo
siguiente:

1. Brindar acompanamiento profesional
y asesoria juridica a las personas que
acudan a la Personeria Municipal,
orientandolas en la proteccion y defensa
de sus derechos fundamentales vy
derechos humanos, incluyendo la
proyeccién y orientacién en derechos de
peticion, acciones de tutela,
impugnaciones, incidentes de desacato
y demas mecanismos constitucionales,
de acuerdo con las necesidades
| planteadas por la ciudadania. |

a. Dieciocho (18) acciones de tutela.
b. Dos (2) incidentes de desacato.

¢. Dos (2) derechos de peticion.

d. Diez (10) asesorias.

a. Dieciocho (18) acciones de tutela.

1. En favor del sefior LAP.
| 2. En favor del sefior N.V.
3. En favor de la sefiora A.D.M.
| 4. En favor de la sefiora F.E.R.
5, En favor del sefior J.N.A.
6. En favor del sefior G.M.
7. En favor de la sefiora G.E.S.
8. En favor del sefior J.M.A.
9. En favor de la sefiora LM.M.
10. En favor de la sefiora D.S.
| 11. En favor del sefior F.J.G.

Se adjunta en la carpeta del Drive |
denominada "7. Evidencias Alcance A
{Atencién Publico)” y Anexo Ejecutivo de
Excel del registro interno de usuarios,
aportandose, ademas, copia de los escritos
proyectados para cada uno de los usuarios
atendidos.
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|"12. En favor de la sefiora Y. A.L.
413. En favor del sefior H.M.

| 14, En favor del sefior J.C.M.

15. En favor de la sefiora D.C.

16. En favor de la sefiora M.L.A.

17. En favor del sefior J.A.

18 En favor de la sefiora |.G.

| b. Dos (02) incidentes de desacato.

‘ 1. En favor de la sefiora Y.C.G.
2. Enfavor de la sefiora A.D.T.

¢. Dos (2) derechos de peticion.

| 1. En favor de la sefiora M.A.
| 2. En favor del sefior D.L.

d. Diez (10) asesorias.

‘ 1. En favor de la sefiora E.G.

2, En favor de la sefiora LM.A.
3. En favor de la sefiora M.C.L.
4, En favor de la sefiora L.M.E.
5. En favor de la sefiora AR.P.
| 8. En favor de la sefiora C.V.

| 7. En favor de |a sefiora RR.
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8. En favor de la sefiora MLA.
| 9. En favor del sefior J.A.
| 10. En favor de la sefiora V.H.

2. Responder y gestionar los derechos | i) El dia 05 de marzo del afio en curso
de peticion asignados, asi como las | (2026) se alleg6 respuesta a la peticion ‘ se efectué respuesta correspondiente a la
solicitudes internas y externas de la | interpuesta por la  Contraloria | peticion allegada por la Contraloria
Personeria Municipal, realizando el | Municipal de Dosguebradas oficio Municipal, mediante el Oficio 013-2026 SG,
tramite correspondiente hasta su | DORF-043-2026, solicitando copia del | adjuntando el expediente solicitado.
notificacion, garantizando el | expediente de la investigacion |
cumplimiento de los términos legales. disciplinaria con radicado N°352-221,

i) El dia 05 de marzo del mismo afio (2026)

Se anexa en la carpeta del drive
denominada ‘8. Evidencias Alcance B
(Derechos de  Peticién)"
documental de la respuesta realizada.

Se anexa en archivo PDF los extractos de
la actualizacion y evaluacién de la méatriz.

Se efectus la actualizacion
correspondiente en la  Matriz
Institucional de seguimiento de las
quejas disciplinarias en compafia del

3. Actualizar, registrar y realizar el
seguimiento de las quejas disciplinarias
en la matriz destinada para tal fin, con el
propdsito de conceptuar sobre la

procedencia de la actuacién que se | supervisor, actualizando ylo
pretende ejecutar y apoyar la definicion | alimentando toda la informacion
del tramite a seguir, tales como el inicio | requerida.

de indagacion previa, investigacion

disciplinaria, la emision de auto

inhibitorio u otras decisiones propias de
la etapa de instruccion, conforme a la
normatividad vigente.

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165
personeria@dosguebradas.gov.co / personeriadosguebradas@gmail.com

e - parsoneriadosausbea

Se anexa en la carpeta del drive
denominada “9. Evidencias Alcance C
(Matriz Quejas)” la evidencia de la
actualizacion realizada a la matriz de
seguimiento.

evidencia |
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4. Proyectar autos interlocutorios y de
sustanciacion, oficios y demas
actuaciones propias del proceso
disciplinario en la etapa de instruccion,
conforme a las directrices impartidas por
la Secretaria General.

proyeccion de los siguientes autos:
- Un (1) Auto de Inhibicién:
1. 005 — 2024: Auto No. 33.

- Cuatro (4) Autos de Apertura de
Indagacion Previa:

1.012 - 2026.
2. 013 - 2026.
3. 014 - 2026.
4. 015-2026.

- Cinco (5) Oficios Solicitud:

1. Oficio 037-2026 SG.
2. Oficio 038-2026 SG.
3. Oficio 039-2026 SG.
4. Oficio 040-2026 S.G.
5. Oficlo 041-2026 SG.

El suscito contratista efectud

L5

Se adjuntan
proyectados en formato WORD de
proyeccion y en formato PDF debidamente
firmados.

. .-1.'-‘_";‘ it Gkt ah Hstiile

en la respectiva carpeta
del drive denominada *“10. Evidencias
Alcance D (Proyeccion Autos)”.

5. Apoyar a la Secretaria General en las
diferentes diligencias que se surtan en
el desarrollo de los procesos
disciplinarios en etapa de instruccion,
tales como la recepcién y practica de

El dia 16 de febrero del afio 2026 se
recibié Oficio No. 075-SCBIM14
mediante el cual se designé a la
Personeria Municipal como despacho
comisorioc No. 016-SCBIM14-2026

Se proyectd la citacién de comunicacion
para nofificacién personal con el propasito
de efectuar el traslado de pruebas del
proceso  disciplinario, en virtud  del

Se anexa la evidencia de la certificacion en
la respectiva carpeta del drive denominada
“11. Evidencias Alcance E (Designaciones
Sec Gral)".
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pruebas testimoniales, declaraciones,
ampliaciones y ratificaciones, asi como
prestar asistencia en las demas
actividades en las que se requiera el
apoyo del contratista por parte de la
Secretaria General

proferida por el Mayor I.M. Luis
Enrique Vergara Arriaga Segundo
Comandante del Batallén de Infanteria
de Marina No. 14 para efectuar
comunicacion de notificacion de
traslado de pruebas dentro de proceso
disciplinario que se adelanta en la
Oficina de Control Intemo Yy
Administrativo de la Armada Nacional
de la Republica de Colombia.

despacho comisorio No. U16-SCBIM14—
2026.

| 6. Asistir y participar en las reuniones,
| mesas de trabajo y comités técnicos que
se desarrollen en el marco del objeto
contractual, generando las actuaciones,
| gestiones y acciones que se deriven de
[ los compromisos  asumidos, en
concordancia con las  funciones

| misionales de la Personeria Municipal.

|
|

1. El dia 27 de febrero del afio en curso
(2026) se asistio a capacitacion de
elecciones para el congreso, |a cual se
realizé por parte de la Registraduria
especial de dosquebradas.

2. El dia 03 de marzo del afio en curso,
se asistio al Comité de Conciliacién
realizado internamente en  las
instalaciones de la Personeria.

3. El dia 08 de marzo del afio en curso,

se asistié a la jornada elector de las |
la |

elecciones del Congreso de

i

e s 2 :'.;':j?;ﬂ " - o b

Se adjunta evidencia en archivo JPG el
pantallazo de la reunién virtual con su
respectivo envio del link por el Grupo de la
Personeria Mpal.

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165
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Se anexan las evidencias en la respectiva

carpeta del drive denominada
Evidencias Alcance F (Reuniones y
Capacitaciones)".

“12.
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Republica, representando a |la
Personeria como agente del Ministerio
Plblico en la respectiva mesa de
Justicia ubicada en la Institucion
Educativa Santa Isabel.

 OBSERVACI

S

EMMANUEL CALLE RESTREPO UIS MIGUEL ESCOBAR HERNANDEZ
Contratista Supervisor
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INFORME Y/O ANEXO EJECUTIVO (EVIDENCIAS CONFIDENCIALES)

ALCANCE 1: (BRINDAR ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL Y ASESORIA
JURIDICA A LAS PERSONAS QUE ACUDAN A LA PERSONERIA MUNICIPAL,
ORIENTANDOLAS EN LA PROTECCION Y DEFENSA DE SUS DERECHOS
FUNDAMENTALES Y DERECHOS HUMANOS, INCLUYENDO LA PROYECCION Y
ORIENTACION EN DERECHOS DE PETICION, ACCIONES DE TUTELA,
IMPUGNACIONES, INCIDENTES DE DESACATO Y DEMAS MECANISMOS
CONSTITUCIONALES, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES PLANTEADAS POR
LA CIUDADANIA).

- Acciones de tutela:

Sefior(a)

JUEZ CONSTITUCIONAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS (RISARALDA)

E.S.D.

Asunto: Accion de Tutela

Tutelante: I

Accionado: Municipio de Dosquebradas — Alcaldia de Dosquebradas

I idcntificado con C.C. IR -ctuando en calidad de
accionante con domicilio en el municipioc de Dosquebradas (Rda.), con el debido
comedimiento me permito presentar ante su H. despacho ACCION DE TUTELA
consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica de Colombia por la grave
vulneracién a los derechos fundamentales de la dignidad humana, minimo vital, vivienda
digna, igualdad v acceso a los servicios publicos domiciliarios, accion que se incoa en
contra del MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS -ALCALDIA DE DOSQUEBRADAS-,
teniendo en cuenta los siguientes:

I. HECHOS QUE MOTIVAN LA ACCION DE AMPARO.

Sefior{a)
JUEZ CONSTITUCIONAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS (RISARALDA)

E.S.D.

Asunto: Accion de Tutela
Tutelante:

Accionado: NUEVA EPS

I - rtificado con C.CNEEEE . ciuando en

calidad de accionante con domicilio en el municipio de Dosquebradas (Risaralda), con
el debido comedimiento me permito presentar ante su H. despacho ACCION DE
TUTELA consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica de Colombia por la
grave violacion del derecho fundamental a la salud en contra de |la NUEVA EPS, esto
teniendo en cuenta los siguientes:

. HECHOS QUE MOTIVAN LA ACCION DE AMPARO.



Sefior(a)
JUEZ CONSTITUCIONAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS (RISARALDA)

E.S.D.

Asunto: Accion de Tutela

Tutelante: ]
Accionado: Asmet Salud EPS

I - o R . - -!.ian o

en calidad de accionante con domicilio en el municipio de Dosquebradas (Risaralda),
con el debido comedimiento me permito presentar ante su H. despacho ACCION DE
TUTELA consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica de Colombia por la
grave violacidn del derecho fundamental a la salud en contra de la ASMET SALUD
EPS, esto teniendo en cuenta los siguientes:

. HECHOS QUE MOTIVAN LA ACCION DE AMPARO.

PRIMERO: Me encuentro afiliado en la entidad ASMET SALUD EPS, donde se me da
tratamiento a la siguiente patologiaz DESPRENDIMIENTO DE LA RETINA CON
RUPTURA.

Sefior{a)
JUEZ CONSTITUCIONAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS (RISARALDA)

E.S.D.

Asunto: Accion de Tutela
Tutelante:

Accionado: EPS Sanitas

I, ccntiicada con MM

actuando en calidad de accionante con domicilio en el municipio de Dosquebradas
(Risaralda), con el debido comedimiento me permito presentar ante su H. despacho
ACCION DE TUTELA consagrada en el articulo 86 de la Constitucion Politica de
Colombia por la grave violacion del derecho fundamental a la salud en contra de la EPS
SANITAS, esto teniendo en cuenta los siguientes:

. HECHOS QUE MOTIVAN LA ACCION DE AMPARO.

Sefior{a)
JUEZ CONSTITUCIONAL DEL CIRCUITO JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS (RISARALDA)

E.S.D.

Asunto: Accion de Tutela
Tutelante:

Agente oficioso:

Accionado: Asmet Salud EPS

I iccntificado con C.C. NN
actuando en calidad de agente oficioso de mi hija  E [ GININGNGNEEGE

{accionante) con domicilio en el municipio
de Dosquebradas (Risaralda), con el debido comedimiento me permito presentar ante
su H. despacho ACCION DE TUTELA consagrada en el articulo 86 de la Constitucion
Palitica de Colombia por la grave violacidn del derecho fundamental a la salud en contra
de la ASMET SALUD EPS, esto teniendo en cuenta los siguientes:

. HECHOS QUE MOTIVAN LA ACCION DE AMPARO.



ALCANCE 2 (RESPONDER Y GESTIONAR LOS DERECHOS DE PETICION
ASIGNADOS, ASi COMO LAS SOLICITUDES INTERNAS Y EXTERNAS DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL, REALIZANDO EL TRAMITE CORRESPONDIENTE
HASTA SU NOTIFICACION, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DE LOS
TERMINOS LEGALES)

cODIGO PMD-5G-015-2024
FECHA Julio 2024
VERSION 02

PAGINAS Pagina 1 de 1

Dosquebradas, 05 de marzo de 2026

Oficio 035 - 2026 SG

Doctora

Esledy Rios Gutiérrez

Directora Operativa de Responsabilidad Fiscal
responsibilidadfiscal@contraloriadedosquebradas.qgov.co

Ref.: Allegando Expediente N°352-2021 en Complemento a la Respuesta de
la Solicitud de Informacion PRF 021-2022 ~ Oficio DORF-043-2026

En atencion a la solicitud de informacién presentada por su respetada entidad con
fecha del 27 de enero del afio en curso (2026), se reafirma que, complementando
la certificacion del estado actual del proceso disciplinario con radicado N°352-2021
efectuada el dia 05 de febrero del afio en curso (2026), se adjunta en los anexos
del presente memorial, la copia digital del expediente disciplinario referenciado en
la peticion.

La presente respuesta se emite en los términos del articulo 23 de la Constitucion
Politica y de la Ley 1755 de 2015, limitada al ambito de competencia de esta entidad

y sin que implique pronunciamiento de fondo e eventuales rgsponsabilidades
disciplinarias. %

IS MIGUEL ESCOBAR HERNANDEZ
Secretario General

LABORO: Emvnanuel Calle Restrepo REVISO. Lus Miguel Escobar Hemandez REGIBIDOPOR:
ontratista 2 Becretario Gener ia__Mes _ Afo_ Hora

CAM piso 02, oficina 208-200, Biedono 3401166




ALCANCE 3 (ACTUALIZAR, REGISTRAR Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LAS
QUEJAS DISCIPLINARIAS EN LA MATRIZ DESTINADA PARA TAL FIN, CON EL
PROPOSITO DE CONCEPTUAR SOBRE LA PROCEDENCIA DE LA ACTUACION
QUE SE PRETENDE EJECUTAR Y APOYAR LA DEFINICION DEL TRAMITE A
SEGUIR, TALES COMO EL INICIO DE INDAGACION PREVIA, INVESTIGACION
DISCIPLINARIA, LA EMISION DE AUTO INHIBITORIO U OTRAS DECISIONES
PROPIAS DE LA ETAPA DE INSTRUCCION, CONFORME A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE):

s o o LT r—




ALCANCE 4 (PROYECTAR AUTOS INTERLOCUTORIOS Y DE SUSTANCIACION,
OFICIOS Y DEMAS ACTUACIONES PROPIAS DEL PROCESO DISCIPLINARIO EN
LA ETAPA DE INSTRUCCION, CONFORME A LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR
LA SECRETARIA GENERAL)

Autos:
1.

| - ' PMD-SG-FA-CGD-034-

cODIGO 2024
§ Personeria de , =
& D0SQUEBRADAS AUTO - CGD FECHA S»g?tlerqtlre?ZOZS |
VERSION i 1
PAGINAS 1de 2

AUTO No. 033

“POR MEDIO DEL CUAL SE INHIBE DE INICIAR ACCION DISCIPLINARIA”
Dosquebradas Risaralda, doce (12) de marzo de dos mil veintiséis (2026),

Radicacién Queja Disciplinaria 005 - 2024
T R

_C_agggyﬁp_ender?cia Auxiliar de la Justicia - Secuestre

Lugar de los hechos Dosquebradas
Quejoso Informe Servidor Publico
Asunto Auto inhibitorio

El suscrito Secretario General de La Personeria Municipal de Dosquebradas, en uso
de sus facultades legales y,

CONSIDERANDO:

La Ley 1952 de 2019, por medio de la cual se expide el Cédigo General Disciplinario,
en su articulo 209 de la Ley 1952 de 2019, la cual establece lo siguiente: “Cuando la
informacién o queja sea manifiestan-ente temeraria o se refiera a hechos disciplinariamente
irrelevantes o de imposible ocurrencia o sean presentados de manera absolutamente
inconcreta o difusa, o cuando la accién no puede iniciarse, el funcionario de plano se
inhibira de iniciar actuacién alguna. Contra esta decisién no procede recurso.” (Negrilla y
subrayado fuera del texto), la norma es clara en afirmar que, cuando la accion no
pueda iniciarse se abstendra desarrollo alguno de la investigacion disciplinaria y,
por lo tanto, se dara aplicacion a la declaracion inhibitoria, lo cual acontece para el
€aso que nos ocupa.

CODIGO PMD-SG-AAIPR-CGD- |

- AUTO POR MEDIO DEL _ 013-2024
~{'" Personeria de |cuaLse APERTURA UNA | FECHA OCTUBRE 2025
OMEDOSQUEBRADAS | INDAGACION PREVIA -
CODIGO GENERAL VERBION S
| DISCIPLINARIO PAGINAS 1d83
RADICACION 012 - 2026
DISCIPLINADO ]
CARGO Y DEPENDENCIA Augxiliar de Justicia - Rama Judicial
LUGAR DE LOS HECHOS Dosquebradas -
[FECHA DE LOS HECHOS _| Vigencia 2023 .
FECHA DEL INFORME Y/O QUEJA | Febrero 23 de 2024
QUEJOSO Y/O INFORMANTE

Auto por medio del cual se dispone apertura de
ASUNTO Indagacion Previa, de acuerdo con lo establecido en
la Ley 1952 de 2019. modificada por la Ley 2094 de
2021 (Codigo General Disciplinario), articulo 208,

Dosquebradas, once (11) de marzo de dos mil veintiséis (2026),

Al despacho del suscrito secretario general de La Personeria Municipal de Dosquebradas, se
encuentra escrito contentivo de queja formal diligenciada directamente por el quejoso
plenamente identificado, relacionando hechos con posible incidencia disciplinaria, para disponer
el inicio de INDAGACION PREVIA, conforme los siguientes:

L HECHOS.

1. Reposa en el expediente la existencia del proceso ejecutivo con garantia real, el cual se
tramité ante el H. Juzgado Primero Civil Municipal de Dosquebradas bajo radicado
N°2020-493, donde funge como parte demandante la entidad financiera Bancolombia

identificada con Nit. No. 8309039388 il como iiﬂi iimandada el senor NG

2. El dia 05 de enero del afo 2023 el representante judicial de la entidad financiera
demandante efectué diligencia de designacién de secuestre del inmueble ubicado en la
Carrera 43 B #15 A- 16 del Sector Frailes — Apartamento 8V2 Blogue 8 Etapa 1 Conjunto
Residencial Guaduales del Otin, Dosquebradas (Rda.), quien se identificd como_

3. El quejoso manifiesta que, el secuestre designado dentro del proceso ejecutivo
referenciado en el hecho primero del presente acapite, el sefor
I =cibio las consignaciones correspondientes a los canones de
arrendamiento de los meses de enero, febrero, marzo, mayo, junio, julic y agosto del afio
2023



[ T T BND-SG-AAIPR-CGO-
: AUTO POR MEDIO DEL | “OP'%° 013-2024
R Personeria de |CUAL SE APERTURA UNA | Fecha OCTUBRE 2025
ONMMEDOSQUEBRADAS | INDAGACION PREVIA - v 2 =
CODIGO GENERAL | VERSION | 2
DISCIPLINARIO PAGINAS 1de3
'RADICACION . 014 - 2026 =L =t
DISCIPLINADO :
CARGO Y DEPENDENCIA ‘Secretario de Transito y Movilidad de Dosquebradas
LUGAR DE LOS HECHOS Dosquebradas
FECHA DE LOS HECHOS Vigencia 2024 I
FECHA DEL INFORME Y/O QUEJA | Septiembre 02 de 2024 -
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| DISCIPLINADOS
) ————
CARGO Y DEPENDENC Funcionarios por establecer del Servicio Nacional de
ik NCIA Aprendizaje (SENA)
LUGAR DE LOS HECHOS Dosquebradas
FECHA DE LOS HECHOS Vigencia 2022 .
FECHA DEL INFORME Y/O QUEJA | Agosto 16 de 2024 o —
QUEJOSO Y/O INFORMANTE Informe de servidor publico o]
Auto por medio del cual se dispone apertura de 3
ASUNTO Indagacion Previa, de acuerdo a lo establecido en la
Ley 1952 de 2019, medificada por |a Ley 2094 de 2021
L ) (Codigo General Disciplinario), articulo 208. |

Dosquebradas, doce (12) de marzo de dos mil veintiséis (2026),

Al despacho del suscrito secretario general de La Personeria Municipal de Dosquebradas, se
encuentra escrito contentivo de Informe de Servidor Publico, relacionando hechos con posible
incidencia disciplinaria, para disponer el inicio de indagacién previa, conforme los siguientes;

I HECHOS:

1. El dia 16 de agosto del afo 2024 se elevd mediante informe de servidor publico
comunicacion de una posible conducta irregular por funcionarios del SENA, la cual se
remitid por parte de las Registradoras Especiales del Estado Civil de Dosquebradas.

2. En elinforme de servidor publico se informa que |os funcionarios —
I < suntamente incurrieron en incumplimiento de sus deberes

legales como jurados de votacion el dia 29 de mayo del afio 2022, jornada electoral de
las elecciones presidenciales en primera vuelta.

Dosquebradas, doce (12) de marzo de dos mil veintiséis (2026),

Al despacho del suscrito secretario general de La Personeria Municipal de Dosquebradas, se
encuentra escrito contentivo de Queja, relacionando hechos con posible incidencia disciplinaria,
para disponer el inicio de indagacion previa, conforme los siguientes;

I HECHOS:

. El dia 02 de septiembre del afo 2024, |a sefora Irma Rojas Hincapié identificada con

C.C. N°42.081.325 elevé mediante escrito formal queja informando sobre la acusacion

de una posible conducta irregular por parte del Secretario de Transito y Movilidad de
Dosquebradas, el funcionario%

. En la queja se informa que el funcionario | rcsuntamente
incurrid en incumplimiento de sus deberes legales por omitir respuesta oportuna al
derecho de peticion radicado por la ciudadana quejosa.

. En el derecho de peticion la quejosa solicitd informacion sobre la desviacion de trafico
vehicular desde la Panaderia Paisas Pan, ubicada en el Sector Villa Fanny La Popa, asi
como respecto a otros asuntos relacionados con la movilidad en la zona, derecho de
peticién que, segtin la quejosa, no fue resuelto.
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RADICACION . |015-2026
DISCIPLINADO _ 4
CARGO Y DEPENDENCIA Docente adscrito a la Institucion Educativa Santa Isabel
LUGAR DE LOS HECHOS Dosquebradas
FECHA DE LOS HECHOS Vigencia 2025 =
FECHA DEL INFORME Y/O QUEJA | Mayo 08 de 2025 -

| QUEJOSO Y/O INFORMANTE

Informe Servidor Publico

ASUNTO

Auto por medio del cual se dispone apertura de
Indagacién Previa, de acuerdo a lo establecido en la Ley
1952 de 2019, modificada por la Ley 2094 de 2021
(Cédigo General Disciplinario), articulo 208.

Dosquebradas, doce (12) de marzo de dos mil veintiséis (2026),

Al despacho del suscrito secretario general de La Personeria Municipal de Dosquebradas, se
encuentra escrito contentivo de Informe Servidor Publico, relacionando hechos con posible
incidencia disciplinaria, para disponer el inicio de indagacion previa, conforme los siguientes;

I HECHOS:

1. Eldia 08 de mayo del afio 2025, |a funcionaria del ICBF, la seiiora Nataly Tovar Cruz remitio
via correo electronico informe de servidor publico donde se pone en conocimiento la posible
causacion de una conducta disciplinable por parte del funcionario y

2. Endicho informe se avizora el expediente del proceso administrativo de restablecimiento de
derechos de menores, donde se observa una posible vulneracién de derechos en contra de
una estudiante menor de edad y, por ende, una presunta gravosa irregularidad por parte del

disciplinado.

3. En virtud de los hechos expuestos, el Reclor de la Institucién Educativa Santa Isabel, el sefior
Sergio Sanchez Saavedra radicé solicitud de medidas cautelares urgentes ante el COMITE
INTERINSTITUCIONAL DE SEGUIMIENTO A CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL con copia
al control interno disciplinario, escrito en el cual solicita que se implemente como medida

Oficios solicitud hojas de vida para indagacion previa:

% Personeriade e
o8 DOSQUEBRADAS

Codigo PMD-SG-015-2024
Julio 2024

Version 02

Paginas Pagina 1de 1

Dosquebradas, 12 de marzo de 2026

Sefior(es)

JUZGADO PRIMERO CIVIL MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS

jempal01dosquebradas@notificacionesr.gov.co

Av. Simén Bolivar No. 36-44 Centro Administrativo Municipal, Piso 3 -

Dosquebradas (Rda.)

Oficio 037-2026 SG

En atencién a lo dispuesto en el Auto de Apertura de Indagacion Previa con
radicacion de expediente No. 012-2026 con fecha del once (11) de marzo del afio
2026, proferdo por la Secretaria General de la Personeria Municipal de
Dosquebradas, por medio del cual se ordena oficiar a su respetado despacho, me
permito solicitar muy respetuosamente lo siguiente:

i) Copia del expediente digital del proceso ejecutivo bajo radicado 2020-493.

i) Copia de la providencia de designacion del auxiliar de justicia implicado en la
presente investigacion disciplinaria, el sefio
I i onde se permita corroborar la identidad plena.

Lo anterior se requiere para que obre como prueba dentro del expediente de la

referencia.

Atentamente,

LUIS MIGUEL ESCOBAR HERNANDEZ

e A

Secretario General
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Dosquebradas, 12 de marzo de 2026

Sefor(es)
RAMA JUDICIAL
info@cendoj.ramajudicial.gov.co

Calle 12 No 7 - 65, Bogota, Colombia - Palacio de Justicia Alfonso Reyes Echandia

Oficio 038-2026 SG

En atencién a lo dispuesto en el Auto de Apertura de Indagacién Previa con
radicacion de expediente No. 012-2026 con fecha del once (11) de marzo del afio
2026, proferido por la Secretaria General de la Personeria Municipal de
Dosquebradas, por medio del cual se ordena oficiar a su respetado despacho, me
permito solicitar muy respetuosamente lo siguiente:

i) Copia de la Certificacion y Resolucién del Auxiliar de Justicia
# de

Pereira (Rda.).

ii) Se allegue toda la informacién personal que repose en sus bases de datos
relacionada con el auxiliar de justicia implicado, tal como: direccién de
notificacion fisica, correo electronico y niimero celular.

iii) Indicar la fecha de vinculacion — ingreso y retiro si es el caso.

Lo anterior se requiere para que obre como prueba dentro del expediente de la

referencia y la documentacion podra ser remitida mediante el correo electronico de
la suscrita entidad: personeria@dosquebradas.qov.co .

Atentamente,

Secretario General

Fecha
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Dosquebradas, 12 de marzo del afio 2026

Oficio 039-2026 S-G

Sefior(es)

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA)

Dosquebradas

lg.nsuaza@sena.edu.co 2 Impatifio@sena.edu.co

servicioalciudadano@sena.edu.co

Referencia: Expediente N°013-2026
Asunto: Solicitud documentacién funcionario

Considerando el auto de apertura de indagacién previa proferido por el suscrito
Secretario General y, teniendo en cuenta la investigacion disciplinaria radicada
bajo el No. 013-2026, comedidamente me permito solicitar sea remitida la historia
laboral (hoja de vida) de los senores NN
identificado con C.C.

identificado con C.C. I Y s¢ a'legue certificacion y copia de los
siguientes documentos:

1) La identidad personal (nombre completo, nimero de cédula, lugar de
expedicion) anexando copia de la cédula de ciudadania.

2) Copia de los actos administrativos de nombramiento y posesion del
cargo.

3) Indi%ar la fecha de vinculacién — ingreso y retiro si es del caso.

4) Cargos ocupados indicando el respectivo lapso en cada uno.

5) Manual de funciones para el cargo. (Nominacion del cargo y

EEEES NS Pt S
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Dosquebradas, 12 de marzo del afio 2026
Oficio 040-2026 S-G

Sefior(es)
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Alcaldia de Dosquebradas

Referencia: Expediente N°014-2026
Asunto: Solicitud documentacion funcionario

Considerando el auto de apertura de indagacion previa proferido por el suscrito
Secretario General y, teniendo en cuenta la investigacion disciplinaria radicada
bajo el No. 014-2026, comedidamente me permito solicitar sea remitida la historia

laboral (hoja de vida) del sefior I | sc allegue

certificacion y copia de los siguientes documentos:

1) La identidad personal (nombre completo, nimero de cédula, lugar de
expedicion) anexando copia de la cédula de ciudadania.

2) Copia de los actos administrativos de nombramiento y posesion del
cargo.

3) Indicar la fecha de vinculacién — ingreso y retiro si es del caso.

4) Cargos ocupados indicando el respectivo lapso en cada uno.

5) Manual de funciones para el cargo. (Nominacion del cargo y
dependencia)

6) Salario devengado para el afo 2022.

7) Copia de los antecedentes laborales y disciplinario que reposen en su

hoja de vida.
8) Ultima direccién de residencia conocida, nimero telefénico, nimero de

teléfono celular y correo electrénico registrados en su hoja de vida.

Lo anterior se requiere para que obre como prueba dentro del expediente de la
referencia.
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Fecha Julio 2024

Version 02
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Dosquebradas, 12 de marzo del afio 2026
Oficio 041-2026 S-G

Sefor(es)
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS - SECRETARIA DE EDUCACION
Alcaldia de Dosquebradas

Referencia: Expediente N°015-2026
Asunto: Solicitud documentacién funcionario

Considerando el auto de apertura de indagacién previa proferido por el suscrito
Secretario General y, teniendo en cuenta Ia investigacién disciplinaria radicada bajo
el No. 015_-2026. comedidamente me permito solicitar sea remitida la historia laboral
(hoja de vida) del docente I icn dicta clases en la INSTITUCION
EDUCATIVA SANTA ISABEL y se allegue certificacion y copia de los siguientes
documentos:

1) La identidad personal (nombre completo, nimero de cédula. lugar de
expedicion) anexando copia de la cédula de ciudadania.

2) Copia de los actos administrativos de nombramiento y posesion del cargo

3) Indicar la fecha de vinculacién - ingreso y retiro si es del caso.

4) Cargos ocupados indicando el respectivo lapso en cada uno.

5) Manual de funciones para el cargo. (Nominacién del cargo y dependencia)

6) Salario devengado para el afio 2022.



ALCANCE 5 (APOYAR A LA SECRETARIA GENERAL EN LAS DIFERENTES
DILIGENCIAS QUE SE SURTAN EN EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS
DISCIPLINARIOS EN ETAPA DE INSTRUCCION, TALES COMO LA RECEPCION Y
PRACTICA DE PRUEBAS TESTIMONIALES, DECLARACIONES, AMPLIACIONES Y
RATIFICACIONES, ASI COMO PRESTAR ASISTENCIA EN LAS DEMAS
ACTIVIDADES EN LAS QUE SE REQUIERA EL APOYO DEL CONTRATISTA POR

Codigo PMD-SG-055-2025
Fecha Julio 2024

Version 02
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Dosquebradas, 12 de marzo del afio 2026
Oficio 043-2026 S-G

Senor(es)

INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ISABEL
Dosquebradas

1.e santaisabel@dosquebradas. gov.co

Referencia: Expediente N°015-2026

Asunto: Solicitud documentacién funcionario

Considerando el auto de apertura de indagacién previa proferido por el suscrito
Secretario General y, teniendo en cuenta la investigacién disciplinaria radicada
bajo el No. 015-2026, comedidamente me permito solicitar sea remitida la historia
laboral (hoja de vida) del sefcrj NN v s 2/legue certificacion y
copia de los siguientes documentos:

1) La identidad personal (nombre completo, nimero de cédula, lugar de
expedicion) anexando copia de la cédula de ciudadania.

2) Copia de los actos administrativos de nombramiento y posesion del
cargo.

3) Incll?car la fecha de vinculacién — ingreso y retiro si es del caso.

4) Cargos ocupados indicando el respectivo lapso en cada uno.

5) Manual de funciones para el cargo. (Nominacion del cargo y
dependencia)

PARTE DE LA SECRETARIA GENERAL)

PMD-SG-FCAID-

CODIGO
) CGD-001-2024
.&‘ Personeria de CITACION - FEGHA JULIO 2024
DOSQUEBRADAS COMUNICACION e

RS
NOTIFICACION VRSO L
TRASLADO DE
PRUEBAS PAGINAS 1de 1

Dosquebradas, 12 de marzo de 2026
Oficio No. 050-2026
Serior,
Asunto: Citacion y Comunicacién para Notificacion Traslado de Prueba Proceso

Disciplinario — Despacho Comisorio No. 016-SCBIM14-2026.

Me permito comunicar que esta Secretaria General - Personeria Municipal de Dosquebradas,

recibié mediante Oficio No. 075-SCBIM14 con fecha del 16 de febrero del afio 2026 la respectiva

designacion como Despacho Comisorio No. 016-SCBIM14-2026 proferida por el Mayor | M. LUIS

1ENRIQUE VERGARA ARRIAGA Segundo Comandante del Batallén de Infanteria de Marina No
4

En este sentido y de conformidad con Io establecido en los articulos 153 y 158 de la Ley 1862 del
afo 2017, la presente entidad procede a efectuar la comunicacién dirigida al seﬁor-
*. para que comparezca
a notrmcarse personaimente del traslado de las pruebas que se recaudaron dentro de la actuacion
disciplinaria bajo radicado No. 011-IND-2024-SCBIM14-ARC que se adelanta en su contra por la

Oficina de Control Interno y Administrativo de la ARMADA NACIONAL DE LA REPUBLICA DE
COLOMBIA.



ALCANCE 6 (ASISTIR'Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES, MESAS DE TRABAJO
Y COMITES TECNICOS QUE SE DESARROLLEN EN EL MARCO DEL OBJETO
CONTRACTUAL, GENERANDO LAS ACTUACIONES, GESTIONES Y ACCIONES
QUE SE DERIVEN DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS, EN CONCORDANCIA CON
LAS FUNCIONES MISIONALES DE LA PERSONERIA MUNICIPAL)

Capacitacion elecciones congreso (27 feb):

Comité de conciliacién (03 mar)

-
N




Presencia jornada electoral (08 mar)




