e CODIGO | PMD-AF-IACPS-015
INFORME DE ACTIVIDADES FECHA Febrero 2026
D CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION e

g PAGINA 1ded
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Entidad PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS | Dependencia DELEGACION CIVIL

Contratista MARIA CAMILA GARCIA MOSQUERA Namero del contrato 036-2026

Informe No 1 Periodo al que corresponde el | 19 DE MARZO AL 18 DE ABRIL DEL

presente informe 2026
Plazo de ejecucién | TRES (3) MESES Y VEINTIOCHO (28) DIAS Supervisor JUAN ESTEBAN ORTIZ GUTIERREZ

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA DELEGACION CIVIL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS EN
IACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE PROMOCION DE LA ENTIDAD"

documentos fisicos y digitales producidos
y recibidos por la Personeria delegada en
Derecho en lo Civil, conforme a las Tablas
de Retencion Documental (TRD) y demas
instrumentos archivisticos adoptados por
la entidad.

archivo de los documentos fisicos
correspondientes a la Delegada Civil,
conforme con las Tablas de Retencién
Documental (TRD) y los lineamientos
archivisticos de la entidad garantizando su
adecuada conservacion, consulta y control
documental.

« Comité municipal civil de convivencia
alcaldia de dosquebradas
« Nueva EPS

Carpetas digitales:
+ Base de datos con los oficios enviados
de la vigencia 2026

DOCUMENTO/ SOPORTE DE LA
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA | TRABAJO Y/O ACTIVIDAD REALIZADA EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES OBSERVACIONES
Se anexa las siguientes evidencias: Las evidencias se
: . e Durante el periodo de ejecucion se brindé encuentran en el drive de
1.0rganizar, clasificar y describir 108 | apoyo en la organizacién, clasificacion y | Carpetas fisicas: la entidad y en el archivo

fisico de la delegacion

2.Realizar labores de foliacion, rotulacion,
marcacion y depuracion de documentos,
garantizando la trazabilidad, integridad y
conservacion de los expedientes.

Durante el periodo de ejecucién se brindé
apoyo en la foliacion, hoja de control y
caratula de los expedientes
correspondientes a la delegacion civil, con
el propésito de facilitar su identificacion,

Se anexa hoja de control, caratula y el
expediente digitalizado de:
* Seguimiento de bienes de uso publico
+ Usuarios de la nueva eps

Las evidencias se
encuentran en el drive de
la entidad

CAM PISO 02 OFICINA 208-209 TELEFONO 3401165
personeria@dosquebradas.gov.co / personeriadosquebradas@gmail.com

www.personeriadosquebradas.gov.co
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ubicacion, consulta y control dentro del
archivo de gestion.

Comité municipal civil de convivencia
alcaldia de dosquebradas

3.Apoyar la elaboracién y actualizacion de
inventarios documentales, tanto fisicos
como d digitales, de los procesos
tramitados por la Personeria delegada,
incluyendo  derechos de  peticion,
actuaciones administrativas, visitas de
verificacion y demas procedimientos del
area.

Durante el periodo de ejecucion se brindé
apoyo en la elaboracién inventario fisico de
las carpetas correspondientes a la vigencia
2025 de la delegacion civil, mediante el
diligenciamiento del Formato Unico de
Inventario Documental

Se anexa el

Formato Unico de Inventario

Documental

Las evidencias se
encuentran en el drive de
la entidad

4 Verificar la correcta
expedientes, asegurando

integracién de
que cada

Durante el periodo de ejecucion se verifico
que los expedientes correspondientes a las

Se anexa evidencia fotografica de

las

actividades de verificacion, organizacion y

Las evidencias se
encuentran en el drive de

documentales internas hacia el Archivo
Central de la Personeria, conforme a los
tiempos establecidos en las TRD y de

Durante el periodo de ejecucion no se
realizaron transferencias
internas al Archivo Central

documentales

caso/documento cuente con los soportes y | vigilancias: conservacion documental realizadas durante | la entidad
anexos requeridos para efectos de » Nueva EPS el periodo de ejecucion.
seguimiento, consulta y conservacion. « Seguimiento de bienes de uso
publico Los expedientes correspondientes a las
vigilancias  verificadas, organizadas vy
Que se encontraran debidamente | clasificadas reposan en el archivo de la
archivados, asegurando que cada | Delegacion
documento correspondiera a la carpeta y
estuviera ubicado en el orden establecido.
5.Apoyar la preparacion de transferencias N/A
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acuerdo con las disposiciones del Archivo
General de la Nacion.

6. Identificar y reportar documentos | Se revisaron los expedientes con el fin de | Evidencia fotografica Las evidencias se
deteriorados o en riesgo de pérdida, | identificar documentos que presentaran encuentran en el drive de
proponiendo acciones de conservacion o deterioro fisico (rasgaduras, manchas, la entidad

digitalizacion cuando sea pertinente, en humedad, tinta desvanecida, entre otros) o
articulacion con los responsables de | riesgo de pérdida de informacion, durante la

gestion documental. verificacién se encontraron las siguientes
carpetas de vigilancias con la portada
deteriorada.

- VIG. No.010b-2025
- VIG. No. 005-2025

- VIG. No. 001-2025

- VIG. No. 031-2025

7 Asistir y participar en las reuniones, | Durante el periodo de ejecucion se asistio y Las evidencias se
mesas de trabajo y comités que se | participé en las siguientes actividades, en encuentran en el drive de
desarrollen en el marco del objeto | cumplimiento del alcance contractual: la entidad

contractual, apuntando a la promocion de e« Se asistio a una reunién con el

la Entidad. Secretario General, en la cual se | Se anexa acta de reunion, registro fotografico

socializé el Cédigo de Integridad de | y registro de asistencia.
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la entidad, abordando los principios,
valores y lineamientos orientados a
fortalecer la cultura de integridad y
transparencia institucional.

Se asistio, en representaciéon de la
Delegacién para la Defensa de los
Derechos Civiles, a las actividades
desarrolladas con ocasion de la
Semana Mayor, participando en el
Viacrucis como representante de la

Personeria Municipal de
Dosquebradas, con el propésito de
brindar acompafamiento
institucional.

Se anexa registro fotogréafico

L.

MARIA CAMILA GARCIA MOSQUERA
CONTRATISTA

an Guriénnez

PERUISGR '
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INFORME EJECUTIVO # 01 DEL CONTRATO 036 DEL 2026

EVIDENCIA 1
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ALCANCE 2



PORTADA
DERECHOS DE
PETICION

PMD-VUAA-PDP-025- |
2024

FECHA JULIO-2024

CODIGO

VERSION 2

PAGINAS | 2de2

DEPENDENCIA: 104.DELEGACION PARA LO CIVL

SERIE DOCUMENTAL: 104.27 — PETICIONES, QUEJAS RECLAMOS
Y SUGERENCIAS (PQRS)

NUMERO: VIGILANCIA No. 010b-2025

DE: PERSONERIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS

ANTE: NUEVA EPS -DISPENSARIO DISCOLMETS

ASUNTO: PROBLEMATICA DE ATENCION DE LOS

USUARIO DE LA NUEVA EPS-
DISPENSACION DE MEDICAMENTOS

CARPETA: 2 DE 2

FECHA INICIO: 04 DE ABRIL DE 2025
FECHA FINAL: 15 DE ABRIL DE 2025
No. FOLIOS: DEL 201 AL 298

CONSERVE EN BUEN ESTADO ESTE LEGAJO REPRESENTA LA MEMORIA E
IDENTIDAD DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS



PMD-VUAA-PDP-025-
2024

FECHA JULIO-2024

r CODIGO
PORTADA -

DERECHOS DE
PETICION

VERSION 2

PAGINAS 1de2

DEPENDENCIA:

104.DELEGACION PARA LO CIVL

SERIE DOCUMENTAL: 104.27 — PETICIONES, QUEJAS RECLAMOS

NUMERO:

ANTE:

ASUNTO:

CARPETA:

FECHA INICIO:

FECHA FINAL:

No. FOLIOS:

Y SUGERENCIAS (PQRS)

VIGILANCIA No. 010b-2025

PERSONERIA MUNICIPAL DE
DOSQUEBRADAS

NUEVA EPS -DISPENSARIO DISCOLMETS

PROBLEMATICA DE ATENCION DE LOS
USUARIO DE LA NUEVA EPS-
DISPENSACION DE MEDICAMENTOS

1DE 2

04 DE ABRIL DE 2025

03 DE DICIEMBRE DE 2025

DEL 001 AL 200

CONSERVE EN BUEN ESTADO ESTE LEGAJO REPRESENTA LA MEMORIA E
IDENTIDAD DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS




PMD-VUAA-FHC-016-
CODIGO 2024
HOJA DE FECHA JULIO-2024
CONTROL VERSION 2
PAGINAS | 1DE 1

SERIE: 104.18 — INFORMES
SUBSERIE: 104.18.03 INFORMES DE ASISTENCIA E INTERVENCION

EN _COMITES Y SUBCOMITES MUNICIPALES, DEPARTAMENTALES Y
QTROS. COMITE DE CONVIVENCIA ALCALDIA DE DOSQUEBRADAS

UNIDAD DOCUMENTAL FECHA |FOLIOS

DECRETO No. 024 30-01-2017 1-003

RESPUESTA OFICIO DEL 17 DE MARZO DE 2026 No.PMD-DC-064-2026 27-03-2026 004

ACTA DE REUNION 04-02-2026 005-011

- | =
Qqummhwmdp

1"

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22
23

24
25

26

27
28

29

CONSERVE EN BUEN ESTADO ESTE LEGAJO REPRESENTA LA MEMORIA E
IDENTIDAD DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS
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CéDIGO PMD-DP-009-2024

ria de FECHA Julio 2024

VERSI&N 02

RA DAS PaGINAS 01DEM

ACTA DE REUNION
FECHA Marzo del 2026
HORA 9:00 a.m.
UBICACION Secretana general de la personeria municipal de Dosquebradas
ASUNTO Cadigo de integridad

DESARROLLO En las instalaciones de la Personeria Municipal de Dosquebradas se asistié
a una reunién con el Secretario General, Luis Miguel Hernandez Escobar, en
la cual se abordaron temas relacionados con la implementacion del Cédigo
de Integridad de la entidad. Durante la reunién se revisaron los principios y
valores institucionales, asi como las acciones orientadas a promover su
apropiacion y cumplimiento por parte de los servidores publicos (contratista),
con el fin de fortalecer la cultura de integridad y transparencia en el ejercicio
de las funciones institucionales.

ELABORO: Maria Camila Garcla Mosquera REVISO: Maria Camila Garcia Mosquera RECIBIDOPOR
Contratista Delegacian civil Contratista Delegacion civil Dia___Mes___ Ao Hora
CAM PISO 02 OFICINA 208-200 TELEFONO 3401165
personeriadosquebradas@gmail.com | www personeriadosquebradas. gov.co
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DOSQUEBRADAS,

|

identificado (a) con cedula de ciudadania Mo, en mi calidad de FUNCIONARIO (A) { ), y/o CONTRATISTA [ )
de la Personeris Municipal de Dosquebradas, me comprometo desde mi drea de trabajo a aplicar los Principios
¥ Valores éticos establecidos en of Cddigo de Etica de la Entidad. Serdn asumidas y cumplidos de maners
consciente por todos bos funclonarios y contratistas adscritos 8 la Personeria Municipal de Desquebradas, sin

perjuicio de las normas consagradas en ef dmbito juridico.

RESPETOD Rwconorco, vakoro y trato de manera digne @ todas las personas, con sus wirtudes y defectos, sin

brrpertar w labes, na procedenche, tiulos o cualquier atre condicide,

DILIGENCIA  Cumpls con oz deberes, funciones y responcabilidades scignadas » mi cargo de b major maners posile,

com abvenchin, proatitud, destresa y efickencia, pare sl optimizer o) wo de los recurses del Entada.

JUSTICIA At con imparclalidad garastisando bos derschos de las personas, con equidad, igusided y sin

COMPROMISO  soy conscienta de la importancia de mi rol momo servider plblico y avtoy sn dispociin permanents
para ¢omprender y resolver L necesidades de las personas con les que me relaciono en mis Lubores

cotidlanas, buscando sviempre mejorar su Blanestar,

HONESTIDAD  Actio siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con transparencia y
ractitud, y stempre favoreciendo el Interds ganeral,

COMPROMISO

CON LA ENTIDAD

'CON NUESTOS TRABAJO

- Conoter y cumplir loa deberes emablecidos an ol
marcy comstitucional, legal v normative que rige b
entidad.

= PFechazar y denunclar cualguier inecanisme de
corrgpddn, penenando scdone fundamentales. e la
transparenca de las sctuaciones penonaies, la de otro
funcionarios y las de ks emtided.

- Comservar y proteger la Informacidn, los
blenss v equipos bajo nuestra respomsabilidad
hacienda uso rackonal y efickente,

= Mejorar b imagen de nusirs entided con sctfud
profevonal y come dudsdamnos éticss, evitando entreveia,
conceptas o publicaciones de cardcier personal que atente
|_comtra la imagen.

- Ser amable y respetucso en b relaciones con mis
enmpafieros, v toda ks comunided en general

= Colaborar activamente en los grupos de trabajo en los
que participo ¢ tener en cuents que mis achuscionss won
ejempio para los domnis.

- Generar § mantener uh smblente laboral positeo,
participative, armanioss, equitative, condial y digna.

. Fromover procetcs de formacde que detamcllen
capacidad de autocontrol en cada una de ks actividades
desarmoliadas.

* Fespatar & cada funcionario medisnte un eapiring de
lealtad, sinceridad y condiabilidad,

Este protocoko dtico lo suscribo de manera libre ¥ espontdnea y ratifics mi voluntad Inguabrantable de actuar en la

defensa de los principlos v valomes Institucionales.

i
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tamrmwh;- ) LIS MIGUEL ESCOBAR BDOPOR
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